PLAN DE TRABAJO

I. Datos de la institucion

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTO NOMA DE MEXICO
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION i
DIVISION SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACION A
DISTANCIA
Modalidad: A Distancia

Licenciatura en Administracion

Il. Datos del asesor

_ RODRIGUEZ TORRES MARIA ALICIA

marialicia_440@hotmail.com

Ill. Datos de la asignatura

_ DESARROLLO EMPRESARIAL

- 4

IV. Contenido tematico

1031 8771

2012 04 de febrero de 2025

Lunes: 20:00 - 22:00 hrs

Miércoles: 20:00 - 22:00 hrs 13 de junio de 2025

|. Fundamentos de la creatividad, la innovacion y el desarrollo empresarial

IIl. La filosofia de la calidad y su relaciéon con el desarrollo empresarial 6 6 0
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lll. Las camaras, federaciones y confederaciones como un apoyo al desarrollo empresarial 10 10 0
IV. El desarrollo emprendedor como estrategia del crecimiento de las empresas 8 8 0
V. Las alianzas estratégicas como fundamento del desarrollo empresarial 10 10 0
VI. El disefio organizacional como fundamento del desarrollo empresarial 10 10 0
VIl. Los cambios, los desafios y el futuro de las organizaciones 4 4 0
VIIl. Analisis de casos de empresas de éxito 10 10 0

V. Presentacion general del programa

Estimados alumn@s.

A través de 8 unidades ustedes identificaran el desarrollo de las empresas asi como herramientas y técnicas administrativas aplicadas a estas. Su experiencia en las actividades y trabajo en
equipo seran la manera de lograr el objetivo de la materia.

Programa de asesorias por ZOOM en un horario de 20:00 a 22:00. En cada sesion se realizara un resumen de las unidades correspondientes asi como dudas de las actividades realizadas.
I. Lunes 17 Febrero 2025 Unidad 1 y Il II.

Lunes 24 Marzo 2025 Unidad Ill y IV IIl.

Lunes 21 Aril 2025 Unidad V y Vi IV.

Lunes 12 Mayo 2025 Unidad VII V.

Mirécoles 2 Junio 2025 Unidad VIl

Favor de confirmar asistencia por chat, encontraran la liga de acceso y clave, por este medio asi como en el FORO de la Unidad..

iBienvenidos a esta agradable experiencia!.

Atentamente: Doctora Maria Alicia Rodriguez Torres

VI. Forma en que el alumno debera preparar la asignatura

Estimados alumn@s favor de seguir las siguientes indicaciones:
Calendarizar todas sus actividades de acuerdo al plan de trabajo.

Como sugerencia, participar en el chat de clase para aclarar dudas asi como comentar contenidos de aprendizaje.
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|. Leer detalladamente el plan de trabajo en el cual encontraran las indicaciones para llevar a cabo cada una de las actividades.

II. Entregar en tiempo y forma cada una de las actividades, actividades fuera de tiempo seran penalizadas ccon 1 punto menos por dia de atraso.

Ill. No revisaré actividades que no se encientren en la plataforma.

IV. Es necesario realizar las actividades en orden de acuerdo a las unidades. V. Se deben entregar todas las actividades para realizar el exam final.

VI. Su participacion en los foros es obligatoria.

VII. Trabajo en equipo obligatorios.

VIIl. Ordenar sus contenidos en archivos por unidad para su consulta.

VIIII. Entregar al final del semestre una carpeta electrénica con sus actividades por unidad asi como la retroalimentacion realizada por el asesor, obligatorio para presentar examen y recibir su

calificacion final.

CALENDARIO DE ACTIVIDADES

24 de febrero de
2025

UNIDAD 1:
Fundamentos de la
creatividad, la
innovacion y el
desarrollo
empresarial

Act. de aprendizaje
1

Defina e identifique las principales caracteristicas de los siguientes conceptos desde una
perspectiva empresarial.

Creatividad, innovacion y emprendimiento.

¢ Cual consideras que es el dilema mas importante que enfrenta la creatividad, innovacion y
el emprendimiento organizacional dentro de la empresa y por qué?

¢ Qué influencia tiene la cultura corporativa dentro de la organizacion? Justifica tu respuesta.
Consultar 3 fuentes bibliograficas para realizar su investigacion.

5%
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Realice la siguiente actividad.
Guardarlo en un archivo en PDF con nombre y numero de actividad, colocarlo en la
plataforma para su evaluacion.
Realice una tabla con la siguiente infromacidn e incluye una imagen de empresa que la
lleven a cabo.
Mis conocimientos son:
UNIDAD 2: La Preg_unta /IResp ue sta detallada (imagen o
filosofia d : | Escribe con tus propias palabras las aportacione s principales de cada uno de los autores de
ilosofia de la o ; . - - .
26 de febrero de calidad v su relacién Act. de aprendizaje || calidad, de acuerdo a su definicion. Juran, Crosby, Deming, Ishikawa Investigar una empresa 5 o,
2025 con el d)(/esarrollo 1 (puede utilizar la empresa donde labora) que cuente con algun tipo de calidad mencionado . °
empresarial Explicar detalladamente su proceso de calidad.
¢ Qué tan importantes consideras que son las caracteristic as de la calidad total?
De los tipos de calidad que se mencionan,
¢cual es la que usted utilizaria para una pequefia empresa? .
¢ Estas de acuerdo con la aseveracion : “El principal reto de un lider, es lograr que todos los
individuos que integran la organizacion participen activamente en el logro de los objetivos
institucional es, integrandos e en un equipo compacto de trabajo, con miras a lograr la
mision” Just ifica tu respuesta.
UNIDAD 3: Las
camaras, En la liga anexa usted puede consultar la Ley de Camaras y confederaciones, realice la
federaciones y . siguiente actividad en una presentacion de PowerPoint, guardar en su computadora en
(2)82(156 RS G confederaciones ',T\Ct' de aprendizaje archivo PDF para subirlo a la plataforma. 5%
como un apoyo al Defina de acuerdo con el Art, 1 de la LCEC, que es una camara y una confederacion.
desarrollo http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LCEC_120419.pdf
empresarial
UNIDAD 3: Las
camaras,
05 de marzo de federacione;s y Act. de aprendizaje Disefiar una info.grafl'a. que muestre los pasos para registrar una empresa a una camara
2025 confederaciones 2 ) respetando los lineamientos de la Ley de Camaras y Confederaciones. 5%
como un apoyo al Guardaro en un archivo en PDF y subir a la plataforma.
desarrollo
empresarial
UNIDAD 4: EI
desarrollo Realizar un mapa mental del texto 127 “Importancia de la utilizacion de las TIC” con su
12 de marzo de emprendedor como || Act. de aprendizaje || conclusion. Realiza tu actividad, guardala en tu computadora y una vez que concluyas, 5 o
2025 estrategia del 1 presiona el boton Anadir envio. Oprime Agregar y selecciona el archivo; presiona Subir este °
crecimiento de las archivo y finaliza con Guardar cambios.
empresas
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Desarrolle la siguiente actividad.

Desarrollarlo en una tabla

Investigar en 5 fuentes de consulta diferentes. Incluir bibliografia en formato APA Guardar en
un archivo en PDF con nombre y NUm. de actividad, asi como subirlo a la plataforma.

UNIDAD 4: El Mis conocimientos / Pregunta Respuesta detallada
desarrollo Escribe con tus propias palabras que es una estrategia.
24 de marzo de emprendedor como || Act. de aprendizaje || |. ¢ Qué tan importantes son las estrategias con relaciéon al emprendedor y cuales son? 5 9
2025 estrategia del 2 Explicar cada una de las siguientes etapas que deben desarrollarse para acercarse al °
crecimiento de las emprendimiento empresarial: 1.Motivacion de emprendedor
empresas 2. Estructuracion de las ideas que se tienen del negocio
3. Evaluacion de la factibilidad de las ideas del negocio
4. Disefio y evaluacion del Plan de Negocio
5. Puesta en marcha
6. Seguimiento .
Investigar y resolver las siguientes preguntas:
UNIDAD 5: Las 1. ¢ Qué es estrategia?
alianzas 2. ;Como se clasifican las estrategias?
02 de abril de estratégicas como Act. de aprendizaje || 3. ;Qué es una alianza estratégica? 5 o,
2025 fundamento del 1 4. ;Cuadles son los principales elementos de una alianza estratégica? °
desarrollo 5. ¢ Clasificacion de las alianzas estrategicas? 6. ;Las alianzas estrategicas, generan valor y
empresarial por que?
Incluir bibliografia
UNIDAD 5: Las
alianzas Con la clasificaciéon de estrategias de la actividad anterior, realice un folleto por seccién que
07 de abril de estratégicas como Act. de aprendizaje || incluya cada tipo de estrategia, y ejemplo de empresas que realicen la alianza. 5 9
2025 fundamento del 2 Incluir bibliografia y archivo debe ser en PDF. °
desarrollo
empresarial
UNIDAD 6: El
disefo “Del articulo Organizar la metamorfosis de la pequefia empresa” Alejandro Chirino Sierra
21 de abril de organizacional como || Act. de aprendizaje Realice una presentacion en PowerPoint de los elementos mas importantes, incluya sus propias conclusiones. q
2025 fundamento del 1 En un documento en PDF, colocarlo en la plataforma. 5 %
desarrollo
empresarial
Del material §Qué es estrategia?, 2.+QueiU+es+estrategia.pdf (utpl.edu.ec) identifique los siguientes conceptos:
UNIDAD 6: El estrategia, ventaja competitiva, competencia, liderazgo, efectividad operativa, posicionamiento estratégico, sus
disefio caracteristicas, asi como la importancia que tienen en el desarrollo empresarial.
30 de abril de organizacional como (| Act. de aprendizaje ) o ] ) 5 9
2025 fundamento del 2 Realiza tu actividad en un procesador de textos, guardala en tu computadora y una vez que concluyas, presiona °

desarrollo
empresarial

el botén Afiadir envio. Oprime Agregar y selecciona el archivo; presiona Subir este archivo y finaliza con Guardar

cambios.
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05 de mayo de

UNIDAD 7: Los
cambios, los

Act. de aprendizaje

Elaboré un informe ejecutivo en 5 cuartillas que contenga, la informacion actualizada de los

empresas de éxito

2025 desafios y el futuro 1 principales cambios y desafios de las organizaciones empresariales. Consultar 5 fuentes de 5%
de las informacion. Guarde su archivo en PDF y subir a la plataforma.
organizaciones
::JaNr#Db@Es) T(;SLOS ra un mapa conceptual u organizador grafico que abarque todos los temas de la unidad.
12 de mayo de desafl'os, ol futuro Act. de aprendizaje || Puedes auxiliarte de algunos programas como Cmaptools. Realiza tu actividad, guardala en 5 o,
2025 de las y 2 tu computadora y una vez que concluyas, presiona el botén Afadir envio. Oprime Agregar y 0
. selecciona el archivo; presiona Subir este archivo y finaliza con Guardar cambios.
organizaciones
UNIDAD 8: Analisis .
;gzcz_’e mayo,de de casos de ?Ct' de aprendizaje Desarrollar el caso indicado en plataforma 5%
empresas de éxito
UNIDAD 8: Andlisis .
;gzdse mayo de de casos de S‘Ct' de aprendizaje Realice un collage con todas las actividades, incluya conclusiones. 5%

VIl. Sistema de evaluacion

FACTORES

Requisitos

Porcentajes

DESCRIPCION

Trabajos completos por unidad y en formato PDF nombre nimero de unidad y actividad. Trabajos en WORD la portada debe contener:

o Titulo del proyecto e Autor(a) e Universidad e Curso ¢« Nombre del profesor e Fecha Presentacion en formato APA para trabajos en Word,

consultar lineamientos en la siguiente liga: https://normasapa.in/ Bibliografia en formato APA

Para la realizacion de tus actividades deberas cuidar tu ortografia y usar fuentes oficiales como: libros, revistas, articulos, etcétera.

Recuerda hacer la cita en formato APA ya que, si no lo haces incurriras en plagio.
I N

Para la entrega extemporanea de actmdades tendras una semana mas con una callflcacwn maxima de 8.0

Act. de aprendizaje
Examen(es)

TOTAL

70 %
30 %
100 %

La calificacion final de la asignatura esta en funcion de la ponderacion del asesor, no de la que se visualiza en la plataforma. Es necesario solicitar por correo electonico la
calificacion final al asesor.

VIIl. Recursos y estratégias didacticas
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http://intranet.fca.unam.mx/

Lecturas Obligatorias

Trabajos de Investigacion

Elaboracién de Actividades de Aprendizaje
Graficadores

Foro Electrénico

Chat

Lista de Correos

Correo Electrénico

X)
X)
X)

X)
X)
X)
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