PLAN DE TRABAJO

I. Datos de la institucion

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTO NOMA DE MEXICO
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION i
DIVISION SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACION A
DISTANCIA
Modalidad: A Distancia

Il. Datos del asesor

- Licenciatura en Administracion

ccorona@docencia.fca.unam.mx

omiral 1] CORONA CABRERA GLAUDIA

Ill. Datos de la asignatura

DERECHO CORPORATIVO
Obligatoria 2012 - 12 de febrero de 2024
4 Lunes: 17:00 - 19:00 hrs 19 de junio de 2024

Miércoles: 17:00 - 19:00 hrs

IV. Contenido tematico

|. Derecho Empresarial y Corporativo

Il. Creacion de Sociedades 8 8 0
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lll. Empresa Mercantil

IV. Contratos, Convenios y Practicas Mercantiles

V. Comercio Electrénico

VI. Propiedad Intelectual

VII. ElI Régimen Fiscal y la Contabilidad Empresarial

VIll. Defensa corporativa frente a los actos de la Administracion Publica Federal

© © © © o0 o
© © © © o0 ©o©

o O o o o o

V. Presentacion general del programa

Bienvenido(a) a la asignatura en linea DERECHO CORPORATIVO EMPRESARIAL. En este curso seré tu asesora y me pongo a tus érdenes para lo que necesites en tu aprendizaje, conocimientos,
experiencias o habilidades para tu desarrollo académico y profesional como Administrador(a). Si deseas resolver dudas o comprender algin tema sera para mi un placer asesorarte a distancia
de forma inmediata en el Chat, o bien, a través del correo electrénico asignado en la plataforma institucional.

Sesiones de videoconferencia en vivo

Para este periodo 2024-2 se tienen incluidas en el calendario de actividades seis sesiones de videoconferencia en vivo con conexiéon a Zoom; para ingresar en la fecha programada deberas
revisar el FORO GENERAL donde se publicara el ID Personal y el cédigo de acceso. Dichas sesiones no tienen valor en ponderacion y al ser opcional su asistencia no podran ser grabadas. En
ellas te explicaré los temas mas importantes de las unidades de la asignatura que me solicites y te sera mas facil realizar las actividades de aprendizaje.

SESION
1

2
3
4
5
6

FECHA / HORA
Miércoles 28 de febrero 2024 17:00 hrs.

Lunes 11 de marzo 2024 17:00 hrs.
Miércoles 10 de abril 2024 17:00 hrs.
Lunes 22 de abril 2024 17:00 hrs.
Miércoles 08 de mayo 2024 17:00 hrs.
Lunes 27de mayo 2024 17:00 hrs.

TEMA A TRATAR
Bienvenida, presentacion del plan de trabajo y requisitos entrega de tareas

Explicacion dudas en tareas y temas unidad 1y 2
Explicacion dudas en tareas y temas unidad 3 y4
Explicacion dudas en tareas y temas unidad 5y 6
Explicacion dudas en tareas y temas unidad 7 y 8

Dudas previas al cierre de curso

SESIONES DE VIDEOCONFERENCIA PREGRABADAS (VIDEOCLASES)
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SESION TEMA A TRATAR
1 Anadlisis y contenido de un Acta Constitutiva
2 Contratos Convenios y Practicas Empresariales (Mercantiles)
3 El comercio electrénico y el nuevo orden mundial
4 La Justicia Administrativa y sus medios de Defensa

OBSERVACIONES
Verla al inicio de la unidad 2

Verla al inicio de la unidad 4
Verla al inicio de la unidad 5

Verla al inicio de la unidad 8

Los vinculos a las sesiones pregrabadas (Videoclases) se encontraran como videoclases dentro de la unidad correspondiente al tema de la sesion.

VI. Forma en que el alumno debera preparar la asignatura

Consideraciones de Evaluacion y Acreditacion

Solamente serdn elaboradas las actividades descritas en el PLAN DE TRABAJO, no asi las contenidas en el Cuaderno de la asignatura. Es muy importante que sigas las instrucciones para la
correcta realizacion de los elementos de evaluacion (Actividades Complementarias, Colaborativa y Foro, Cuestionario de Reforzamiento, etcétera) y puedas subirlas a la plataforma en las fechas
sefialadas en el calendario, a fin de evitar retrasos en la elaboracion del acta de evaluacion. Ademas, debes de estudiar de manera completa y detallada cada unidad antes de realizar cualquiera

de las actividades solicitadas.

Revisaré tus actividades en plataforma y te enviaré una retroalimentaciéon en un lapso no mayor a 8 dias después de la fecha limite de entrega establecida en el plan de trabajo, para que puedas

analizar los comentarios y elaborar una correccién de manera inmediata (revisa constantemente la plataforma).

Solo se recibiran tareas extemporaneas con un tiempo no mayor a 8 dias habiles después de la fecha limite de entrega y con una calificacion maximo de 8 puntos en plataforma.

Rubrica de Evaluacidon incluida en todas las actividades que se suban a la plataforma

En el siguiente cuadro podras apreciar la forma en que deberas cumplir con la presentacién y contenido de todas tus actividades.

CRITERIOS CUMPLE CUMPLE PARCIALMENTE

NO CUMPLE
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PRESENTACION

o Caratula/datos identificacion
e Ortografia

e Arial 12, interlineado 1.5

o Justificacion margenes

e Agregar instruccion

CONTENIDO

e Cumple instruccion

¢ Ideas propias

e Elabora graficos/Incluye
imagenes

e Investigacion en internet o
fuentes impresas

CONCLUSIONES

e Expresa ideas propias
e Comprension del tema
e Respuesta correcta

CITAS EN PIE DE PAGINA y
FUENTES DE CONSULTA

Fuentes, referencias y citas
autores en consulta (Libros, leyes,
internet, apuntes virtuales de la
asignatura)

COLABORACION

Ingreso a FORO GENERAL
Descarga documento/archivo
Retroalimentacion con alumn@s

Caratula con datos completos
Sin errores ortograficos
Margenes justificados
escrituralinterlineado solicitado
Instruccion completa

Cumple instruccion

Analiza con ideas propias o da
reconocimiento al autor
Elabora gréaficos completos
Incluye imagenes del tema
Investigacion profunda

Ideas propias claras y ordenadas que
aterrizan el tema con analisis completo de
la informacion

mas de 200 palabras

Proporciona mas de dos fuentes,
referencias o citas de consulta con
NORMA APA

Ingreso en fecha sefialada
Descarga completa de archivo
Se retroalimenta minimo a 2 compaferos

Caratula o datos incompletos
Algunas fallas ortograficas
Algunos margenes sin justificar
escritura/interlineado diferente
Instruccién incompleta

Cumple parcialmente instruccion
Agrega ideas que no son propias
Elabora graficos incompletos

Incluye imagenes sin relacion al tema
Investigacion incompleta

Ideas propias poco claras no se aterriza en el
aprendizaje con analisis incompleto de informacién
contiene 200 palabras o menos

Proporciona minimo dos fuentes, referencias o citas
incompletas o sin cumplir con NORMA APA

Ingreso fuera de la fecha sefialada descarga
incompleta de archivo
Se retroalimenta a 1 compafiero

Sin caratula/datos de identificacion
Mala ortografia

Sin margenes justificados

Sin escritura/interlineado uniforme
Sin Instruccion

No cumple instruccion

Trabajo es un plagio

Entrega diferente contenido

No incluye imagenes ni graficos
Poca investigacion

Las ideas no son propias
No aterriza el tema solicitado
No incluye conclusion

No incluye fuentes, referencias ni citas
de consulta o proporciona menos de
dos de las solicitadas

No ingresa al foro en fecha sefialada,
sin descarga de archivo o documento
no se retroalimenta a compafieros

Comunicacién y horarios de asesoria

La comunicacion durante el semestre se realizard de manera asincrona con el uso de la mensajeria en plataforma y sincronica a través del Chat los dias lunes y miércoles de 17:00 a 19:00 hrs.

Te recomiendo que uses el chat para consultar cualquier duda de la actividad solicitada antes de subirla a la plataforma.

Examen Final

Al finalizar el semestre presentaras un examen final obligatorio que incluye los temas del apunte virtual de la asignatura. Para su aplicacion, debes tener presente que solo tienes un intento por
respuesta y 50 minutos para contestarlo, al concluir ese tiempo se cerrara automaticamente la plataforma enviando la calificacion obtenida. La respuesta del examen podra ser monitorizada por
la Coordinacién del Sistema de Educacion a Distancia.
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ADVERTENCIAS:

Después del cierre de las asesorias no se recibird ninguna tarea atrasada ni el envio para su correccion.

Esta prohibido recibir los elementos de evaluacién por sistema distinto a la plataforma o a través de correo electronico de la asesora, asi como entrega de tareas o investigaciones que no sean
los solicitados en el plan de trabajo para incrementar promedio o acreditar el curso.

Cuando la realizacién de una actividad requiera hacer una investigacién, deberas buscar fuentes oficiales como libros, revistas, articulos, etcétera en dos fuentes mesograficas diferentes a los
apuntes electrénicos y hacer la cita de los mismos en formato APA, ya que, si no lo haces incurres en plagio. http://normasapa.net/2017-edicion-6/

Toda actividad debera ser original, por lo que cualquier tarea duplicada (plagio) sera eliminada del promedio general, aunque ya esté calificada. Al alumno que se sorprenda descargando
informacion de fuentes no oficiales se le cancelara la recepcion de sus actividades, independientemente de las sanciones a que se haga acreedor a consideracion de la Division del SUAYED

CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Fecha No. Unidad No. Actividad Descripcion de la de actividad de acuerdo a la plataforma :onderaclo
UNIDAD 1:
28 de febrero de Derecho . . Sesion 1. En esta primera sesion se dara la bienvenida al curso, presentacion del plan de o
2024 Empresarial y lelzeE e trabajo y requisitos para entrega de tareas e
Corporativo
Adjuntar archivo. Elabora un ensayo donde expliques la importancia del Derecho Empresarial
para tu formacion como Administrador(a), describiendo el negocio que te gustaria administrar y
el legado que te gustaria aportar a la empresa donde trabajes. Puedes apoyarte en el video
UNIDAD 1: “Cémo se hace un ensayo en 3 pasos” de La Profe Mdnica disponible en
04 de marzo de Derecho Act. https://www.youtube.com/watch?v=fFttmg6xTy4. Verifica que cumpla con los contenidos de 5 9
2024 Empresarial y complementaria 1 introduccion al tema, desarrollo y conclusion. °
Corporativo
Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de
evaluacion, incluyendo presentacién, contenido, conclusién final y citas de consulta. Guarda tu
documento en archivo PDF y subelo a la seccién de tareas de la plataforma.
UNIDAD 1:
11 de marzo de Derecho . ' 13 Sy . o
2024 Empresarial y Videoconferencias || Sesion 2. Explicacion dudas en tareas y temas unidad 1y 2 0 %
Corporativo
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http://intranet.fca.unam.mx/
https://www.youtube.com/watch?v=fFttmg6xTy4

13 de marzo de
2024

UNIDAD 1:
Derecho
Empresarial y
Corporativo

Act.
complementaria 2

Adjuntar archivo. Revisa el tema de Actividad Empresarial en el apunte virtual de la asignatura
Derecho Corporativo Empresarial, elabora un ejemplo de Actividad Empresarial de tipo:

a) industrial- dedicada a la explotaciéon de energia sustentable

b) comercial- dedicada a la farmacéutica y

c) Prestadora de servicios en cualquier area de la comunicacion o entretenimiento
Especificando las fuentes directas del Derecho Corporativo- o en su caso Derecho
Empresarial- que sean aplicables para la regulacion a cada tipo de actividad. Justifica tu
respuesta con la ley respectiva.

Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de
evaluacion, incluyendo presentacién, contenido, conclusién final y citas de consulta. Guarda tu
documento en archivo PDF y subelo a la seccién de tareas de la plataforma.

5%

20 de marzo de
2024

UNIDAD 2:
Creacion de
Sociedades

Foros 1

Actividad Foro. Investiga en el Diario Oficial de la Federacion (www.dof.gob.mx), pagina oficial
de la Comision Nacional Bancaria y de Valores (www.cnbv.gob.mx) y Ley de Instituciones de
Crédito (https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LIC.pdf) los requisitos indispensables
para constituir una SOCIEDAD NACIONAL DE CREDITO (ejemplo: Nacional Financiera,
Banco Nacional del Ejercito, etc.):

1. Elabora un cuadro comparativo con las 3 fuentes normativas solicitadas para la
investigacion conforme a los contenidos siguientes:

Requisitos de constitucion Finalidad

D.O.F.
CNByV.
Ley de Inst. de Crédito

1. Posteriormente, participa en el Foro: La funcion que desempefian las Sociedades Nacionales
de Crédito en México compartiendo tu opinién y retroalimentando a dos companieros(as). Tu
participacion debe presentar un contenido preciso y claro. De igual forma, los comentarios
deberan ser significativos, cordiales y respetuosos. Cuida tu ortografia y redaccion. No olvides
agregar el nombre del compafiero o compafiera a quien va dirigida tu retroalimentacion.
Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de

evaluacion, incluyendo presentacién, contenido, conclusidn final, citas de consulta y de

5%
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http://www.dof.gob.mx/
http://www.cnbv.gob.mx/
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LIC.pdf

01 de abril de
2024

UNIDAD 2:
Creacion de
Sociedades

Act.
complementaria 2

Adjuntar archivo. Para verificar si el contenido del contrato social de una SOCIEDAD ANONIMA
cumple con los requisitos de ley para conformar una sociedad legitima, realiza la siguiente
actividad:

1. Analiza el contenido de los articulos 6 y 87 a 206 de la Ley General de Sociedades

Mercantiles (LGSM) https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/L GSM.pdf
2 Descarga el Acta Const/tutlva de Soc:edad Andnima (Fojas 1 -30)
fil

PMSSSS aner. pdf’?240321 1308171006XXXX

1. Conforme a lo estudiado en la unidad, identifica en el Acta Constitutiva un ejemplo de
CLAUSULAS ESENCIAL, NATURAL y ACCIDENTAL., analiza que regula cada clausula
elegida y vacia la informacion obtenida en la celda deI cuadro siguiente:

Ejemplo de clausula extraida del Acta
Constitutiva de Sociedad Anénima

Articulo de la LGSM JRequisitos que

Tipo Clausula que la regula cumple de la LGSM

Esencial

Natural

Accidental

4.Si actualmente no existe un monto minimo de capital social legal, indica cual es el tipo de
Asamblea General que debe tomar el acuerdo para su incremento o disminucion y cuales son
los requisitos que se deben cumplir para su convocatoria. Justifica tu respuesta en la ley de
consulta.

Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de
evaluacion, incluyendo presentacién, contenido, conclusidn final y citas de consulta. Guarda tu

5%

08 de abril de
2024

UNIDAD 3:
Empresa Mercantil

Act.
complementaria 1

ARSI PAS Eioder thPiRoBd 2 PRITISh MBS % E% 1A REIBETRN mexicana

sobresaliente a nivel internacional, investiga en el portal
https://www.gmexico.com/Pages/default.aspx, la siguiente informacion:

1. Abre la pestania NOSOTROS, ve a su HISTORIA y resume en media cuartilla la evolucion
de GRUPO MEXICO

2. Abre la pestana GOBIERNO CORPORATIVO, investiga para que sirven las POLITICAS
corporativas que lo regulan, elige la que mas te guste y explica en media cuartilla en qué
consiste

1. Abre la pestaia DIVISIONES, elige una de las 4 areas senaladas y describe cuales son sus
logros

2. Abre la pestafia FUNDACION, elige una de sus 6 campafias y describe cuales son sus
actividades principales de apoyo.

3. Abre la pestana DESARROLLO SUSTENTABLE, indica cuales son sus tres pilares y
describe uno de los EJES PRIORITARIOS en los que interviene GRUPO MEXICO para ser una
empresa sustentable y socialmente responsable.

Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de
evaluacion, incluyendo presentacion, contenido, conclusion final y citas de consulta. Guarda tu
documento en archivo PDF y subelo a la seccion de tareas de la plataforma

5 %
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https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGSM.pdf
https://sippc.tramitescoahuila.gob.mx/sippc/datafiles/secomac/sippc/fotografia/110920121544TXPMSSSS.ane7.pdf?2403211308171006XXXX
https://sippc.tramitescoahuila.gob.mx/sippc/datafiles/secomac/sippc/fotografia/110920121544TXPMSSSS.ane7.pdf?2403211308171006XXXX
https://www.gmexico.com/Pages/default.aspx

10 de abril de UNIDAD 3: . . ., L . o
2024 Empresa Mercantil Videoconferencias || Sesion 3. Explicacion dudas en tareas y temas unidad 3 y4 0%
Adjuntar archivo. Para que puedas identificar el contenido y la finalidad de los contratos
mercantiles tipicos y atipicos elabora un cuadro comparativo en donde incluyas las .
semejanzas y diferencias con respecto a las caracteristicas de los contratos de COMISION
MERCANTIL y SUMINISTRO.
NOTA: Descarga el contenido de tu investigacion en el siguiente cuadro comparativo, marca
en color azul las semejanzas y con color verde las diferencias en la informacion obtenida.
COMISION MERCANTIL SUMINISTRO
Fundamento legal
(Ley y articulos que lo regulan)
Definicién
UNIDAD 4:
15 de abril de 8823“:;?(; y Act. Caracteristicas 10 %
Az Practicas ol EE Derechos de los contratantes
Mercantiles
Obligaciones de los contratantes
Formas de terminacion/rescision
Prohibiciones
Requisito de forma
Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de
evaluacion, incluyendo presentacion, contenido, conclusidn final y citas de consulta. Guarda tu
documento en archivg PD subelo g la seccidn de tareas de la plataforma
. UNIDAD 5:
ggzie abril de Comercio Videoconferencias || Sesion 4. Explicacion en tareas y temas unidad 5y 6 0%
Electrénico

8de 13



Adjuntar archivo. Para que conozcas un poco mas sobre las practicas de comercio
internacional investiga en cualquier servidor (Google.com) y en la pagina de la Secretaria de
Gobernacion

Norte (TLCAN) y ahora denominado T-MEC:

1. Determina cuales son los factores de contratacion para su celebracion establecidos por
Canada, Estados Unidos y México en 2019.

gg‘*?r';‘t?):" 2. l|dentifica las diferencias entre el TLCAN y el T-MEC. Haz un resumen de maximo una
24 de abril de Convenios Act. cuartilla. 5 9
2024 Practicas y complementaria 2 3. Indica, en su caso, cuales han sido las condiciones que EUA ha impuesto a México para la °
Mercantiles renovacion de las relaciones comerciales con el T-MEC y si estas fueron modificadas después
de la pandemia del COVID-19.
4. Investiga si en el T-MEC se han incorporado salvaguardas o cuotas compensatorias y cual
ha sido la justificacion.
5. Investiga cual ha sido una practica desleal que se ha cometido en el pasado entre los
paises contratantes y como fue resuelta
Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de
evaluacion, incluyendo presentacién, contenido, conclusién final, citas de consulta y de
colaboracién. Guarda tu documento en archivo PDF y subelo a la seccion de tareas de la
plataforma.
Adjuntar archivo. Para conocer mas sobre el tema de Comercio Electronico analiza el siguiente
documento y proporciona la informacion solicitada. .
e Villalba, J.C. (2008). CONTRATOS POR MEDIOS ELECTRONICOS. Aspectos sustanciales
y procesales Prolegémenos. Derechos y Valores, vol. XlI, num. 22, julio-diciembre, 2008, pp.
85-108. Colombia: Universidad Militar Nueva Granada disponible en
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=87602207
1. ¢ Como se define al comercio electrénico?
2. ¢Cudles son las caracteristicas?
29 de abril de l(J;NlDAE.) 5 Cuestionario de 3. {,Cugles son sus \{entajas? oo o
2024 omercio reforzamiento 4. (,Cua’les son sus tlpos [ categorias? 10 %
Electrénico 5. ¢ Qué es el comercio virtual?
6. ¢ A qué se refiere el establecimiento de comercio virtual?
7. ¢Qué elementos contiene un sitio web?
8. ¢Qué elementos de un sitio web pueden ser objeto de propiedad intelectual?
9. ¢ Qué normas nacionales e internacionales regulan al comercio electrénico?

10. ¢ A qué conclusion llega el autor en su obra?

Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de
evaluacion, incluyendo presentacién, contenido, conclusion final y citas de consulta. Guarda tu
documento en archivo PDF y subelo a la seccién de tareas de la plataforma.
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https://www.gob.mx/se/acciones-y-programas/comercio-exterior-paises-con-tratados-y-acuerdos-firmados-con-mexico
https://www.gob.mx/se/acciones-y-programas/comercio-exterior-paises-con-tratados-y-acuerdos-firmados-con-mexico
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=87602207

Actividad Colaborativa. Para conocer un poco mas sobre el tema de la propiedad intelectual en
el ramo industrial, integra un equipo de 2 a 3 miembros y cumplan con lo solicitado:

1. Analicen el resumen en fotos Como crear una marca de la obra de Godin, S. “La Vaca
Puarpura. Diferénciate para transformar tu negocio” disponible en:
https://www.facebook.com/comunidadseremprendedor/photos/pcb.1810271929019199/1810271
169019275

2.Investiguen un producto de alimento que se haya descontinuado su venta

06 de mayo de gr'-\élDieAdZ(? Act. 1. Mediante una lluvia de ideas, elaboren una lista de propuestas para reactivar el consumo 5 9,
2024 InteFI)ectuaI complementaria 1 del producto investigado. °
2. Apliquen la regla: Piensa en pequerio. Piensa en el mercado mas pequefio que se pudiera
concebir y con las ideas del nUmero 2, generen cambios para un nuevo producto
3. Expliquen qué derechos podrian obtener sobre el producto descontinuado y/o el nuevo.
Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de
evaluacion, incluyendo presentacién, contenido, conclusién final, citas de consulta y de
colaboracién. Guarda tu documento en archivo PDF y subelo a la seccion de tareas de la
plataforma.
UNIDAD 7: EI
ggzcie mayo de gggltgw;{;dlgljcal yla Videoconferencias || Sesion 5. Explicacion de tarea y temas unidad 7 y 8 0%
Empresarial
Adjuntar archivo. E| gobierno de México con la intencioén de proteger la salud de los habitantes
del pais, gener6 una reforma legal que pretende erradicar la obesidad limitando el uso de
imagenes engafnosas y promoviendo el consumo de productos con ciertas etiquetas de
informacioén al consumidor.
UNIDAD 6: 1. Investiga el contenido y restricciones sobre el etiquetado de alimentos de la NOM-051,
13 de mayo de Propiedad Act. 2. Resume la informacién obtenida en maximo una cuartilla y determina si la aplicacion de la 5 9
2024 Inte?ectual complementaria 2 NOM-051 afecta o no al registro de una marca °

3. Explica en un diagrama los pasos para registrar una marca que cumpla con los requisitos
de la NOM-051

Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de
evaluacion, incluyendo presentacién, contenido, conclusién final, citas de consulta y de
colaboracién. Guarda tu documento en archivo
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https://www.facebook.com/comunidadseremprendedor/photos/pcb.1810271929019199/1810271169019275
https://www.facebook.com/comunidadseremprendedor/photos/pcb.1810271929019199/1810271169019275

Adjuntar archivo. En junio de 2022 se publicé la noticia de que una famosa compaiiia de
cosmeéticos norteamericana debido a su falta de ingresos por el COVID y el excesivo pago de
impuestos tuvo que declararse en bancarrota.
1. Investiga la historia de REVLON Yy las causas de su bancarrota resume en media cuartilla.
2. Investiga los apoyos y restricciones que los gobiernos otorgaron a sus empresarios durante
la pandemia del 2020 a 2022. Elabora una linea de tiempo
3. Conforme a tu opinién personal qué deberia hacer el Estado mexicano y las autoridades
. fiscales para combatir el grave problema de la evasion fiscal y al mismo tiempo lograr una
UNIDAD 7: El mayor captacion de ingresos tributarios sin propiciar la bancarrota empresarial. Elige una de
22 de mayo de Régimen Fiscal y la || Act. I yor cap gresos t prop P - El9 .
2024 Contabilidad complementaria 1 as S|gu[e.ntes posturas .y'Justlflca tu respuesta. _ . 5%
Em ial 1. Condicionar la exencion de pago de impuestos solo si los contribuyentes pagan los
presaria ) !
impuestos correspondientes de manera puntual
2. Expedir leyes que disminuyan los impuestos y, en consecuencia, todos puedan pagar
3. Expedir leyes que obliguen a las autoridades a recaudar los impuestos, sancionando con
severidad a los evasores.
4. O bien, explica una propuesta diferente de tu autoria con bases juridicas que la justifiquen
Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de
evaluacion, incluyendo presentacién, contenido, conclusion final y citas de consulta. Guarda tu
documento en archivo
UNIDAD 8:
Defensa
%Zie TFERE B f:oc;rp;c::rtitévgefrlznte a |l Videoconferencias || Sesion 6. Dudas previas al cierre del curso 0 %
Administracion
Publica Federa
Adjuntar archivo. Localiza en los periddicos o internet una noticia cuyo contenido se refiera a
la comisidon de un delito fiscal y proporciona la informacion que se solicita:
UNIDAD 8: ; . ;I'ra_scribe el caso investigad(_)
. Indica por qué es un delito fiscal
03 de iunio d De;‘fensat\. frent Act 3. Sefiala el articulo y ley que le permita a la autoridad fiscal recabar documentos para
2024e e € I%Os F;?:rtiévcaie I(; °° cc?rﬁplementaria 1 acredi_tar que Se.?Sté cometiendo un’d.elito ) . 5%
Administracion 4. Indlc_a la sancion prevista en el Codigo Penal Federal y ley fiscal correspondiente que deba
Publica Federal ser aplicable al delincuente.
5. En su caso, indica si el delincuente hizo valer algin medio de defensa
Elabora tu actividad en un procesador de texto, integra todos los requisitos de la rubrica de
evaluacion, incluyendo presentacién, contenido, conclusion final y citas de consulta. Guarda tu
documento en archivo

VIl. Sistema de evaluacién

FACTORES

DESCRIPCION
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Toda actividad debe ser entregada de manera puntual en la fecha sefialada en calendario, estando prohibida su entrega por otras vias que
no sea la plataforma y después del cierre de asesorias.

Las actividades seran realizadas conforme a la instruccién contenida en ellas y a los requisitos sefialados en la riibrica de evaluacién de

acuerdo a los criterios de PRESENTACION, CONTENIDO, CONCLUSION, CITAS y, €n su caso, COLABORACION para la actividad grupal. En
caso contrario, no sera admitida.

Requisitos Solamente se podra recibir actividad extemporanea dentro de los 8 dias siguientes a la fecha limite de entrega con sancion de dos puntos
en su calificacion.
El promedio general incluye ademas de las actividades un examen final que debera ser registrado en tiempo y forma antes de finalizar el
semestre. Su realizacién es a través de la plataforma, incluye una base de reactivos de caracter conceptual, de comprension y de
aplicacion (casos practicos). Para responderlo solamente se cuenta con un lapso de 50 minutos en total y un intento de respuesta por
reactivo, al finalizar el tiempo se cerrara automaticamente, enviando la calificacion obtenida.
Cuestionario de reforzamiento 10 %
Examen Final 30 %

P tai Foros 5%

orcentajes Videoconferencias 0 %

Act. complementaria 55 %
TOTAL 100 %

La calificacion final de la asignatura esta en funcion de la ponderacion del asesor, no de la que se visualiza en la plataforma. Es necesario solicitar por correo electonico la
calificacion final al asesor.

VIIl. Recursos y estratégias didacticas

Lecturas Obligatorias X)
Trabajos de Investigacion (X)
Clases Virtuales (PPT) (X)
Elaboracién de Actividades de Aprendizaje (X)
Software Especifico X)
Procesadores de Texto, Hojas de Calculo y Editores de Presentacion (X)
Videos (X)
Graficadores (X)
Plataforma Educativa X)
Foro Electrénico (X)
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Chat

Lista de Correos
Correo Electronico
Sitios de Internet

Plan de Trabajo

X)
X)
X)
X)
X)
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