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PLAN DE TRABAJO

I. Datos de la institución

Plantel

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO
FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN

DIVISIÓN SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACIÓN A
DISTANCIA

Modalidad: A Distancia

Grado o
Licenciatura Licenciatura en Informática

II. Datos del asesor

Nombre AMEZCUA REYES ANGEL Correo aramagno@hotmail.com

III. Datos de la asignatura

Nombre ENTORNO DE LAS
ORGANIZACIONES Clave 1347 Grupo 8397

Modalidad Obligatoria Plan 2012 Fecha de inicio del
semestre 04 de febrero de 2025

Horas de asesoria
semanal 4 Horario Martes: 13:00 - 15:00 hrs

Viernes: 13:00 - 15:00 hrs
Fecha de término
del semestre 13 de junio de 2025

IV. Contenido temático

TEMA HORAS

 Total Teoría Práctica

I. Estructura social, instituciones y actores sociales 12 12  0  

II. Complejidad y dinamismo social 8 8  0  
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III. El cambio histórico y el desarrollo 8 8  0  

IV. Cambio histórico mundial, desarrollo y globalización 8 8  0  

V. Sociedad de la información y el conocimiento 8 8  0  

VI. Entorno y cambio organizacional 8 8  0  

VII. Modernización y crisis en México 12 12  0  

V. Presentación general del programa

Estimad@ alumn@ Como tu asesor te doy la más cordial bienvenida, mi labor es apoyarte en tu proceso de autoaprendizaje, resolviendo tus dudas y sugiriéndote cómo aprovechar los contenidos
en línea. No dejes de preguntar cuanto sea necesario, las veces que consideres pertinente. Revisaré tus actividades de aprendizaje en plataforma y tendrás un comentario a cada una de ellas en
un lapso no mayor de una semana a la fecha de entrega. 

 

GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESOR 

8397 1. Dudas unidades 1 y 2 Martes 11 de marzo 
13:00 a 15:00 hrs. Ángel Amezcua Reyes 

8397 2. Dudas unidades 3 y 4 Martes 1 de abril 
13:00 a 15:00 hrs. Ángel Amezcua Reyes 

8397 3. Dudas unidades 5 y 6 Martes 13 de mayo 
13:00 a 15:00 hrs. Ángel Amezcua Reyes 

8397 4. Dudas unidad 7 Martes 20 de mayo 
13:00 a 15:00 hrs. Ángel Amezcua Reyes 

 

VI. Forma en que el alumno deberá preparar la asignatura

El alumno deberá elaborar y enviar a través de la plataforma las actividades correspondientes a las diferentes unidades, las cuales se establecen en el plan de trabajo, y de acuerdo a las
instrucciones que ahí se indican. Se deberán considerar las fechas que se establecen en dicho plan de trabajo para poder ser consideradas. Se recibirán actividades extemporáneas con un
tiempo no mayor a 8 días hábiles después de la fecha límite de entrega y se considerarán con calificación máxima de 8.0. Únicamente se aceptan actividades enviadas a través de la plataforma
(por correo electrónico no se considerarán para calificación). No se aceptarán actividades enviadas durante ni después de la semana de exámenes.  

Recomendaciones para un mejor estudio y aprendizaje efectivo: 
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Elabora un plan de estudio a detalle, lugar y hora para tu estudio. 21.

Concéntrate totalmente en el tema que estudies. 2.

Investiga los temas en diferentes fuentes de información. 3.

Confirma que la información que revisas es de fuentes confiables o certificadas.4.

Analiza y evalúa los temas revisados y su aplicación practica en tu vida profesional y personal. 5.

Sé perseverante en tus metas de estudio, entrega de actividades en fechas solicitadas. 6.

Anota tus dudas y preguntas y/o casos que necesites comentar en las video sesiones (zoom). 7.

Agenda y revisa constantemente las fechas designadas para presentar exámenes parciales y global.  8.

 

Revisar el "Manual del usuario en línea” para familiarizarse con la plataforma, es el único medio para que tus actividades sean evaluadas. Mantendremos comunicación síncronamente mediante
el chat, por lo que se sugiere ingresar por lo menos una vez a la semana en horario establecido y/o asíncronamente mediante mensajes y correo electrónico, así como en las sesiones en zoom
establecidas en este plan de trabajo. Solo presentar actividades requeridas: en orden consecutivo, tiempo y forma; indispensable considerar fechas de entrega; la ponderación disminuye por cada
día de retraso y por omisión a los requisitos específicos del sistema de evaluación. Las actividades de aprendizaje son tareas que se han estructurado de tal forma que te permitan desarrollar
habilidades y destrezas, para dar solución a un problema en específico, producto de los aprendizajes significativos derivados de la apropiación de los contenidos temáticos de la asignatura
correspondiente. Presentar únicamente actividades de autoría propia, de lo contrario se incurre en plagio. Abstenerse de presentar actividades que ya se hayan evaluado. Indispensable presentar
al menos el 80 % de las actividades para promediar el examen. 

 

CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Fecha de entrega No. Unidad No. Actividad Descripción de la de actividad de acuerdo a la plataforma Ponderació
n

21 de febrero de
2025

UNIDAD 1:
Estructura social,
instituciones y
actores sociales

Act.
complementaria 1

Unidad 1 Actividad Complementaria 1 Realiza en una infografía o mapa mental. de los
elementos más importantes de la cultura individual que conforman tú contexto actual de vida.
Enfatizando los elementos de la misma como son: Bienes materiales, normas y valores.
Recuerda que te puedes apoyar en los APUNTES ELECTRÓNICO DEL SUAYED para la
materia ENTORNO DE LAS ORGANIZACIONES, de la páginas 10 a la 18.

7 %
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25 de febrero de
2025

UNIDAD 1:
Estructura social,
instituciones y
actores sociales

Act.
complementaria 2

Unidad 1 Actividad Complementaria 2 Realiza una reflexión y/o comentario sobre los últimos
movimientos sociales más importantes en México en los últimos 5 años y expón tú punto de
vista sobre los mismos, indicando lo siguiente: (Mínimo 5 movimientos sociales y máximo 10) 1.
Fecha del evento 2. Lugar del evento 3. Objetivo que se pretendía alcanzar 4. Grupo social que
lo coordinó 5. Resultados de dicho evento 6. Punto de vista personal sobre dicho
acontecimiento Recuerda que te puedes apoyar en los APUNTES ELECTRÓNICO DEL
SUAYED para la materia ENTORNO DE LAS ORGANIZACIONES, de la páginas 27 a la 33
Recuerda que si tomas en cuenta otras fuentes de información, deberás incluir la bibliografía de
las mismas. 

6 %

28 de febrero de
2025

UNIDAD 2:
Complejidad y
dinamismo social

Act.
complementaria 1

Elabora un cuadro sinoptico donde identifiques los elementos más importantes de la
complejidad y su relación con la dinámica social y; donde expliques a la sociedad como sistema
complejo, incluyendo sus elementos; Al finalizar, incluye tu reflexión personal.
Recuerda que te puedes apoyar en los APUNTES ELECTRÓNICO DEL SUAYED para la
materia ENTORNO DE LAS ORGANIZACIONES, de la páginas 40 a la 45 

5 %

07 de marzo de
2025

UNIDAD 2:
Complejidad y
dinamismo social

Act.
complementaria 2

Unidad 2 Actividad Complementaria 2 Diseña un cuadro sinóptico sobre la dinámica social,
destacando el nivel micro, macro y meso; así como de la matriz institucional, resaltando las
características principales de cada una de dichas fases. Recuerda que te puedes apoyar en los
APUNTES ELECTRÓNICO DEL SUAYED para la materia ENTORNO DE LAS
ORGANIZACIONES, de la páginas 46 a la 54-

8 %

11 de marzo de
2025

UNIDAD 3: El
cambio histórico y
el desarrollo

Act.
complementaria 1

Lee cuidadosamente las lecturas: “Cambio tecnológico, complejidad e instituciones: el caso de
Argentina y México”, y “Modernización, dependencia y sistema-mundo: los paradigmas del
desarrollo latinoamericanos y los desafíos del siglo XXI”. Elabora un ensayo argumentativo de
al menos 3 cuartillas, donde los temas principales sean, el desarrollo y cambio económico

7 %

14 de marzo de
2025

UNIDAD 3: El
cambio histórico y
el desarrollo

Act.
complementaria 2

Unidad 3 Actividad Complementaria 2 Diseña una infografía sobre los modos de producción
que han existido en la historia económica del mundo . Recuerda que te puedes apoyar en los
APUNTES ELECTRÓNICO DEL SUAYED para la materia ENTORNO DE LAS
ORGANIZACIONES, de la páginas 74 al 81. 

6 %

18 de marzo de
2025

UNIDAD 4: Cambio
histórico mundial,
desarrollo y
globalización

Act.
complementaria 1

A partir de la lectura "Cambio tecnológico, complejidad e instituciones: el caso de Argentina y
México." http://fcaenlinea.unam.mx/anexos/1141/1141_u3_act1a.pdf , Elabora una infografía
donde menciones lo temas más relevantes sobre la economía nacional y mundial actual.
Incluye tu reflexión personal. 

4 %

21 de marzo de
2025

UNIDAD 4: Cambio
histórico mundial,
desarrollo y
globalización

Act.
complementaria 2

Responde y sube tu trabajo a la plataforma:1. ¿Qué es Globalización? 2. Enlista los factores
que influyen en el desarrollo de la Globalización. 3. Da el concepto de Regionalización
Económica. 4. ¿Qué es el capitalismo? 5. ¿Qué es la Regionalización económica? 6. ¿Cuáles
son las tendencias del capitalismo actual? 7. ¿Que son las innovaciones incrementales según
la autora Carlota Pérez? 8. ¿Que características tienen los países en vías de desarrollo? 9. ¿A
qué se refieren los autores cuando se expresan sobre países tercermundistas? 10. ¿Qué es el
Neoliberalismo?

3 %

25 de marzo de
2025

UNIDAD 5:
Sociedad de la
información y el
conocimiento

Act.
complementaria 1

Unidad 5 Actividad Complementaria 1 Realiza una nota periodística en donde resaltes la
importancia que hoy en día tiene el conocimiento y el uso de las TIC´S en la vida social
contemporánea. Recuerda que te puedes apoyar en los APUNTES ELECTRÓNICO DEL
SUAYED para la materia ENTORNO DE LAS ORGANIZACIONES, de la páginas 105 a la 119

3 %
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28 de marzo de
2025

UNIDAD 5:
Sociedad de la
información y el
conocimiento

Act.
complementaria 2

A partir de la lectura “Internet, libertad y sociedad: una perspectiva analítica” elabora una
infografía a mano sobre los hackers que contenga: concepto, principales hackers, tipos de
hackers, aportaciones principales y diferencias. Da tu reflexión final y sube tu texto a la
plataforma.

3 %

04 de abril de
2025

UNIDAD 6: Entorno
y cambio
organizacional

Act.
complementaria 1

Unidad 6 Actividad Complementaria 1 Realiza un cuadro comparativo entre instituciones y
organizaciones; destacando sus características más importantes, la forma en cómo se
constituyen, su complejidad y dinamismo social, cultura organizacional y su adaptación en un
entorno cambiante. Recuerda que te puedes apoyar en los APUNTES ELECTRÓNICO DEL
SUAYED para la materia ENTORNO DE LAS ORGANIZACIONES, de la páginas 135 a la 160.

3 %

11 de abril de
2025

UNIDAD 6: Entorno
y cambio
organizacional

Act.
complementaria 2

Elabora una historieta donde compares la cultura organizacional de Samsung, Apple, Motorola,
Huawei y Xiaomi; y hagas un análisis del cambio organizacional que han sufrido dichas
empresas con el paso del tiempo. Incluye tu reflexión personal Puedes realizarlo en formato
digital en el programa de tu preferencia pero debes subir la actividad en formato PDF. Puedes
realizarlo a mano, con dibujos, recortes, impresiones, y puedes escanear y subir el archivo en
formato PDF o como fotografía. 

3 %

25 de abril de
2025

UNIDAD 6: Entorno
y cambio
organizacional

Act.
complementaria 3

Responde a la siguientes preguntas: ¿Conoces organizaciones inteligentes en México que
tengan una cultura organizacional que promueva la iniciativa de los empleados para proponer
ideas? ¿Cuál es el procedimiento que aplican para dichas aportciones? ¿Consideras que esto
le trae beneficios a las organizaciones en materia de su capital intelectual? Justifica tus
respuestas. Si no conoces alguna empresa, puedes buscar en Internet. Recuerda que te
puedes apoyar en los APUNTES ELECTRÓNICO DEL SUAYED para la materia ENTORNO DE
LAS ORGANIZACIONES, de la páginas 135 a la 160

3 %

06 de mayo de
2025

UNIDAD 7:
Modernización y
crisis en México

Act.
complementaria 1

Unidad 7 Complementaria 1 Elabora una historieta sobre las crisis en México y la integración
del país en la globalización; con el fin de destacar la trayectoria y manera en cómo se ha
enfrentado esta crisis y el impacto que ha tenido la globalización en todas y cada una de las
actividades productivas y formas de comportamiento organizacional y social del desempeño
organizacional en México. Recuerda que te puedes apoyar en los APUNTES ELECTRÓNICO
DEL SUAYED para la materia ENTORNO DE LAS ORGANIZACIONES, de la páginas 200 a la
228. 

3 %

13 de mayo de
2025

UNIDAD 7:
Modernización y
crisis en México

Act.
complementaria 2

Basándote en las siguientes lecturas: 1. Elabora una tabla a mano donde se presente el
periodo y las características de los principales modelos económicos que se han aplicado en la
historia contemporánea de México. 2. Menciona las principales críticas al modelo neoliberal y
describe las alternativas que proponen los autores para enfrentar los retos y problemas de este
modelo, en el contexto actual de la economía mexicana. Guillén Romo Héctor “México: de la
sustitución de importaciones al nuevo modelo económico” en Comercio Exterior, Vol. 63, Núm.
4, Julio y Agosto de 2013. Disponible en:
http://revistas.bancomext.gob.mx/rce/magazines/157/6/Mexico-de_la_sustitucion.pdf Lomelí V.
Leonardo. Interpretaciones sobre el desarrollo económico de México en el siglo xx. Revista
Economía UNAM Vol. 9, Núm 27. Disponible en:
http://www.economia.unam.mx/publicaciones/nueva/econunam/27/05lomeli.pdf Hernández L.
Mario H. “La inercia ideológica del neoliberalismo: las raíces de la mediocridad económica en
México”, en Redpol, No. 3, enero-junio, 2011. Disponible en línea:
http://redpol.azc.uam.mx/descargas/numero3/6_La_inercia_ideologica_del_neoliberalismo.pdf.
Subir el archivo en formato PDF

3 %
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23 de mayo de
2025

UNIDAD 7:
Modernización y
crisis en México

Act.
complementaria 3

Elabora un cuadro comparativo de las diferencias institucionales entre México y otros países en
desarrollo y; de las etapas vistas del desarrollo histórico de México hacia la modernización,
indicando sus principales características.

3 %

VII. Sistema de evaluación

FACTORES DESCRIPCIÓN

Requisitos

Lineamientos específicos para la entrega de actividades: Anexar portada, incluye encabezado con nombre completo del alumno, unidad y
descripción de la actividad. Tener en cuenta la profundidad y estructuración de temas investigados, elaborar conclusiones personales.
Incluir al menos dos citas y referencias de información en APA, la omisión de este en la copia parcial o total contenidos, será evaluado con
cero, al incurrir en plagio. Consultar fuentes confiables: páginas de universidades, artículos de revistas especializadas y otras por el estilo.
Para poder presentar el examen final deberás haber entregado todas y cada una de las actividades solicitadas en este plan de trabajo.  
 
 Será un placer trabajar juntos, quedo a tus órdenes para cualquier asunto relacionado con la asignatura. ¡Bienvenid@s y mucho exito! 

Porcentajes
Act. complementaria 70 %
Examen(es) 30 %
TOTAL 100 %

La calificación final de la asignatura está en función de la ponderación del asesor, no de la que se visualiza en la plataforma. Es necesario solicitar por correo electónico la
calificación final al asesor.

VIII. Recursos y estratégias didácticas

Lecturas Obligatorias (X)

Trabajos de Investigación (X)

Elaboración de Actividades de Aprendizaje (X)

Software Específico (X)

Procesadores de Texto, Hojas de Cálculo y Editores de Presentación (X)

Plataforma Educativa (X)

Chat (X)

Lista de Correos (X)

Correo Electrónico (X)
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Sitios de Internet (X)

Plan de Trabajo (X)


