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PLAN DE TRABAJO

I. Datos de la institución

Plantel

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO
FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN

DIVISIÓN SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACIÓN A
DISTANCIA

Modalidad: A Distancia

Grado o
Licenciatura Licenciatura en Administración

II. Datos del asesor

Nombre REYES GALICIA PATRICIA Correo patricia.rgp3@gmail.com

III. Datos de la asignatura

Nombre PLANEACIÓN Y CONTROL Clave 1423 Grupo 8454

Modalidad Obligatoria Plan 2012 Fecha de inicio del
semestre 12 de febrero de 2024

Horas de asesoria
semanal 4 Horario Lunes: 20:00 - 22:00 hrs

Miércoles: 20:00 - 22:00 hrs
Fecha de término
del semestre 19 de junio de 2024

IV. Contenido temático

TEMA HORAS

 Total Teoría Práctica

I. Generalidades de la planeación 6 6  0  

II. El proceso de planeación 4 4  0  
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III. Técnicas de planeación 10 10  0  

IV. El plan estratégico 4 4  0  

V. Los planes tácticos y operativos 10 10  0  

VI. Generalidades del Control 6 6  0  

VII. El proceso de control 4 4  0  

VIII. Técnicas de control 10 10  0  

IX. El control en las diferentes áreas funcionales 10 10  0  

V. Presentación general del programa

Estimado(a) alumno(a) de la asignatura Planeación y Control: Te doy la más cordial bienvenida, soy la Mtra. Patricia Reyes Galicia y seré tu asesora durante este curso. En tu primer semestre
abordaste el tema de Proceso administrativo, en esta asignatura nos centraremos en las etapas de planeación y control. Es mi responsabilidad apoyarte durante este semestre en tu proceso de
aprendizaje, por lo que te ayudaré a resolver cualquier duda que tengas sobre los temas y actividades a desarrollar, durante el semestre contaremos con 6 sesiones a través de la plataforma
Zoom, las fechas programadas son las siguientes: Sesiones de video-conferencia

Sesión 1: 21 de febrero / 20:00 a 22:00 horas / dudas del plan de trabajo.

Sesión 2: 06 de marzo / 20:00 a 22:00 horas / dudas de la unidad 1.

Sesión 3: 20 de marzo / 20:00 a 22:00 horas / dudas de la unidad 2 y 3.

Sesión 4: 10 de abril / 20:00 a 22:00 horas / dudas de la unidad 4 y 5.

Sesion 5: 24 de  abril / 20:00 a 22:00 horas / dudas de la unidad 6 y 7.

Sesion 6: 22 de mayo / 20:00 a 22:00 horas / dudas de la unidad 8 y 9.

VI. Forma en que el alumno deberá preparar la asignatura

Deberás consultar el material que se encuentra en la plataforma y revisarlo detenidamente, a fin de que puedas cumplir con la entrega de actividades en tiempo, cuidando siempre la redacción,
ortografía y presentación. En todas tus actividades deberás incluir las referencias bibliográficas y de internet que utilices (Citar en formato APA). La comunicación a lo largo del semestre será
continua y de manera sincrónica y asincrónica, es decir, cada actividad que se deba desarrollar contará con una retroalimentación de mi parte a través de diversos medios: comentarios directos
en la plataforma o consultas específicas a través de las sesiones del chat en los días y horarios establecidos para la materia. Solo las actividades que se encuentran en este plan de trabajo
estarán sujetas a calificación, por lo que es importante que consideres la fecha de entrega.
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Fecha No. Unidad No. Actividad Descripción de la de actividad de acuerdo a la plataforma Ponderacio
n

28 de febrero de
2024

UNIDAD 1:
Generalidades de la
planeación

Act. de aprendizaje
1

Unidad 1. Actividad 1. Adjuntar archivo. Elabora un mapa mental acerca del concepto de planeación;
menciona elementos como definición, tipos de planeación, principios, importancia, herramientas de
planeación, tipos de planes, horizonte, alcance, etcétera. El objetivo es que identifiques los elementos
de la planeación y su relevancia en la organización. Sube tu documento en formato de imagen (se
sugiere JPG).

5 %

06 de marzo de
2024

UNIDAD 1:
Generalidades de la
planeación

Act. complementaria
1

Unidad 1. Actividad complementaria 1. Adjuntar archivo. Escoge una pyme con la que mantengas
contacto. Realiza una breve reseña de la empresa y su giro, se te pide que investigues la misión,
visión, objetivos y valores, analiza si cumplen o no con los elementos necesarios (justifica) y elabora
una propuesta de mejora de cada uno. Presenta tu actividad en una tabla en formato Word, no olvides
poner tus fuentes de información. Sube tu archivo en Unidad 1 / Actividad complementaria 1 / Subir
archivo. 

Elemento Información actual de la
empresa

Análisis (Con que características si
cumple y con cuáles no)

Propuesta de mejora
(Redacta una nueva misión, visión,
objetivos y valores)

Misión    
Visión    
Objetivos    
Valores    

6 %

13 de marzo de
2024

UNIDAD 2: El
proceso de
planeación

Act. complementaria
1

Unidad 2. Actividad complementaria 1. Adjuntar archivo. Investiga y elabora una infografía sobre los
tipos de planes vistos en la unidad. Adicional en una cuartilla realiza una reflexión sobre la importancia
de su aplicación en las organizaciones. No olvides poner tus fuentes de información. Sube tu archivo
en Unidad 2 /Actividad complementaria 1 / Subir archivo. 

6 %

20 de marzo de
2024

UNIDAD 2: El
proceso de
planeación

Act. complementaria
2

Unidad 2. Actividad complementaria 2. Adjuntar archivo. Ingresa al foro de la asignatura "Toma de
decisiones", con el material proporcionado realiza una infografía sobre el concepto de toma de
decisiones, tipos de decision y coloca un ejemplo por cada uno de los tipos de decisión. No olvides
poner las fuentes de información. Sube tu archivo en Unidad 2 /Actividad complementaria 2 / Subir
archivo. 

6 %

03 de abril de 2024 UNIDAD 3: Técnicas
de planeación

Act. complementaria
1

Unidad 3. Actividad complementaria 1. Adjuntar archivo. Elabora un mapa conceptual sobre las
técnicas y herramientas de planeación vistas en la unidad. Incluye: concepto, proceso, autor, ventajas
o desventajas, variables. Sube tu archivo en Unidad 3 / Actividad complementaria 1 / Subir archivo. 

6 %

10 de abril de 2024 UNIDAD 4: El plan
estratégico

Act. complementaria
1

Unidad 4. Actividad complementaria 1. Adjuntar archivo. Realiza una investigación y elabora un cuadro
sinóptico de las herramientas de análisis interno y herramientas de análisis externo de una
organización, considera mínimo 3 herramientas de cada uno. describe para que sirve, sus variables,
así como sus principales caracteristicas. Presenta tu actividad en formato PDF, no olvides poner tus
fuentes de información. Sube tu archivo en Unidad 4 / Actividad complementaria 1 / Subir archivo.

6 %
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17 de abril de 2024 UNIDAD 4: El plan
estratégico

Act. complementaria
2

Unidad 4. Actividad complementaria 2. Adjuntar archivo. Conforme al tema "Niveles de estrategia",
diseña una estrategia por cada nivel para una organización. Presenta tu actividad en formato PDF, no
olvides poner tus fuentes de información. Sube tu archivo en Unidad 4 / Actividad complementaria 2 /
Subir archivo.

6 %

24 de abril de 2024
UNIDAD 1:
Generalidades de la
planeación

Act. complementaria
3

Unidad 4. Actividad complementaria 3. Adjuntar archivo. Elabora un mapa conceptual de la unidad el
plan estratégico; menciona los distintos conceptos vistos, importancia, proceso, características,
estrategias, etcétera. Presenta tu actividad en formato PDF, no olvides poner tus fuentes de
información. Sube tu archivo en Unidad 4 / Actividad complementaria 3 / Subir archivo.

6 %

29 de abril de 2024
UNIDAD 5: Los
planes tácticos y
operativos

Act. de aprendizaje
1

Unidad 5. Actividad 1. Adjuntar archivo. Elabora un cuadro donde compares la planeación estratégica
y la táctica. Aborda los siguientes factores: concepto, tiempo, alcance, herramientas, objetivos,
funciones, responsabilidad, etcétera.

5 %

08 de mayo de
2024

UNIDAD 6:
Generalidades del
Control

Act. complementaria
1

Unidad 6. Actividad complementaria 1. Adjuntar archivo. Elabora una infografía de los tipos de control
e incluye un ejemplo de cada uno. Presenta tu actividad en formato PDF, no olvides poner tus fuentes
de información. Sube tu archivo en Unidad 6 / Actividad complementaria 1 / Subir archivo. 

6 %

13 de mayo de
2024

UNIDAD 7: El
proceso de control

Act. de aprendizaje
1

Unidad 7. Actividad 1. Adjuntar archivo (Formato Word). Analiza detenidamente cada etapa que
integra el proceso de control, y aplícalas en un ejemplo de una empresa. (Revisa el diagrama “Etapas
en el proceso de control”, en el subtema 7.1 de los apuntes). 

5 %

22 de mayo de
2024

UNIDAD 8: Técnicas
de control

Act. complementaria
1

Unidad 8. Actividad complementaria 1. Adjuntar archivo. Realiza un mapa mental de las técnicas de
control vistas incluye concepto, variables, proceso, etc, y agrega dos técnicas distintas a las del
apunte. Presenta tu actividad en formato PDF, no olvides poner tus fuentes de información. Sube tu
archivo en Unidad 8 / Actividad complementaria 1 / Subir archivo. 

6 %

29 de mayo de
2024

UNIDAD 9: El
control en las
diferentes áreas
funcionales

Act. complementaria
1

Unidad 9. Actividad complementaria 1. Adjuntar archivo (Formato Word). Después de haber estudiado
esta unidad, investiga 5 indicadores que consideres más relevantes por cada una de las áreas
funcionales de la organización. Incluye nombre del indicador, fórmula y la problemática que busca
controlar. Presenta tu actividad en formato PDF, no olvides poner tus fuentes de información. Sube tu
archivo en Unidad 9/ Actividad complementaria 1 / Subir archivo. 

6 %

VII. Sistema de evaluación

FACTORES DESCRIPCIÓN

Requisitos

• Entregar todas las actividades de aprendizaje de este plan de trabajo.
• Presentar el examen final. (Obligatorio para acreditar la asignatura)
• Las actividades que se entreguen una semana posterior a la fecha de entrega, obtendrán una calificación máxima de 8.
• Es importante que consideres que la calificación de las actividades en la plataforma se lleva a cabo con base a 10 puntos, es decir una
actividad que está muy bien y es entregada en tiempo, recibirá una calificación de 10, si le hace falta algo recibirá un 9 y así
sucesivamente, pero el valor porcentual de esa actividad es tal y como se indica en este plan de trabajo, por lo que es importante que lo
consideres y lleves el registro de las calificaciones obtenidas y el puntaje correspondiente, ya que la plataforma no arroja el promedio real.
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Porcentajes

Act. de aprendizaje 15 %
Examen Final 25 %
Act. complementaria 60 %
TOTAL 100 %

La calificación final de la asignatura está en función de la ponderación del asesor, no de la que se visualiza en la plataforma. Es necesario solicitar por correo electónico la
calificación final al asesor.

VIII. Recursos y estratégias didácticas

Lecturas Obligatorias (X)

Trabajos de Investigación (X)

Elaboración de Actividades de Aprendizaje (X)

Procesadores de Texto, Hojas de Cálculo y Editores de Presentación (X)

Plataforma Educativa (X)

Chat (X)

Sitios de Internet (X)

Plan de Trabajo (X)


