PLAN DE TRABAJO

I. Datos de la institucion

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTO NOMA DE MEXICO
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION i
DIVISION SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACION A
DISTANCIA
Modalidad: A Distancia

Il. Datos del asesor

- Licenciatura en Contaduria

claudialugc@gmail.com

_ LUQUE CONTRERAS CLAUDIA

Ill. Datos de la asignatura

CONTROL DE GESTION 1458 _ 8621
Obligatoria 2012 - 04 de febrero de 2025
4 Martes: 16:00 - 18:00 hrs 13 de junio de 2025

Jueves: 16:00 - 18:00 hrs

IV. Contenido tematico

I. Aspectos Generales de los Costos

. Clasificacion y tipos de Entidades 4 4
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lll. Administracion por Objetivos 8
IV. Identificaciéon y Determinacion de estandares por actividad y area 12
V. Establecimiento de Mecanismos de Control 14
VI. Creacion, Disefio e implementacion de un Sistema de Control de Gestion 12
VII. Toma de decisiones 8

12
14
12

o O o o o

V. Presentacion general del programa

Es para mi? muy satisfactorio participar como tu asesora en la asignatura de Tendencias e Innovaciones en la Contaduri?a del plan de estudios 2012 actualizado al 2016, cuyo contenido
tema?tico abarca los temas de: Ana?lisis del pensamiento contable actual, Contabilidad social, La productividad del Lic. en contaduri?a, El Lic. en contaduri?a ante los aspectos ecolo?gicos,
Organismos profesionales internacionales (funciones, pronunciamientos, co?digos y publicaciones) y La terminologi?a contables financiera y fiscal actual. Todos de gran relevancia para tu

formacio?n profesional como futuro Lic. en contaduri?a, razo?n por la cual, la eleccio?n de esta asignatura sera? de gran valor acade?mico para ti.

A continuacio?n te comparto las fechas para la conexio?n de zoom (no es obligatorio conectarte; son opcionales) que tiene la finalidad de resolver dudas tema?ticas:

-Martes 11 de febrero (Unidad 1)
-Martes 25 de febrero (Unidad 2)
-Martes 11 de marzo (Unidad 3)
-Martes 25 de marzo (unidad 4)
-Martes 8 de abril (Unidad 5)
-Martes 29 de abril (Unidad 6)

El link de cada zoom se los comparto un di?a antes en el foro general de la asignatura.

VI. Forma en que el alumno debera preparar la asignatura

Procura realizar todas las actividades sen?aladas en este programa de trabajo correspondiente a la asignatura de Tendencias e Innovaciones en la contaduri?a, que consta de las siguientes seis
unidades: 1.Ana?lisis del pensamiento contable actual, 2.Contabilidad social, 3.La productividad del Lic. en contaduri?a, 4.El Lic. en contaduri?a ante los aspectos ecolo?gicos, 5.0rganismos
profesionales internacionales (funciones, pronunciamientos, co?digos y publicaciones) 6.La terminologi?a contables financiera y fiscal actual. Como alumno de esta asignatura debes

comprometerte

a realizar tus actividades de aprendizaje con empen?o0 y dedicacio?n para cumplirlas en su totalidad, mediante el estudio de los apuntes correspondientes. Por favor considera que la fecha
ma?xima para la recepcio?n de actividades complementarias, sera? ocho di?as ha?biles posteriores a la fecha indicada en cada actividad complementaria pero con una afectacio?n a tu

calificacio?n.

Te recomiendo revises el material dida?ctico y la videoclase que comparto en el foro general para fortalecer tu conocimiento de la asignatura y para el desarrollo o?ptimo de tus actividades
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complementarias.

CALENDARIO DE ACTIVIDADES

2025

estandares por
actividad y area

1

elaborados.

Fecha de entrega No. Unidad No. Actividad Descripcion de la de actividad de acuerdo a la plataforma :onderacw
UNIDAD 1:
20 de febrero de Aspectos Act. de aprendizaje || Realiza un cuadro comparativo de las principales diferencias entre contabilidad administrativa 5 o,
2025 Generales de los 1 y contabilidad financiera. °
Costos
UNIDAD 1: . .
25 de febrero de Aspectos Act De acugrdo con el t_ema desarrollado en tus apuntes, estructura con un ejemplo aplicado a
2025 Generales de los corﬁ lementaria 1 una entidad determinada, un sistema de control tomando en cuenta los elementos que lo 5%
P constitutyen: detector, asesor y efector.
Costos
UNIDAD 2: .. Investiga en pal[lglnas de internet y revistas especializadasg,sobre cinco principales empresas
2(7)2%8 febrero de Clasificacion y tipos ?Ct' de aprendizaje "transnacionales” mexicanas. Explica brevemente por queill se consideran transnacionales y 5%
de Entidades el sector industrial al que pertenecen. Recuerda poner las referencias correspondientes.
04 de marzo de UN”?AD 2 . Act. Realiza en un formato de tu preferencia una descripcioi[ln y anaiDIisis de las empresas o
Clasificacion y tipos . oo o ; 5%
2025 ; complementaria 1 manufactureras, comercializadoras y de servicios, con un ejemplo de cada una.
de Entidades
. Investiga en revistas especializadas y/o pai[lginas de internet la misioilLln, visioil:ln y valores
UNIDAD 3: . ; . e - A
06 de marzo de Administracién por Act. de aprendizaje || de una empresa real. Analiza cada concepto, identificando las caractTj sticas y requisitos 5 o
2025 Obietivos P 1 explicados en el contenido de esta unidad de estudio. Recuerda senllUalar las referencias °
/ correspondientes.
En la videoclase 1de la asignatura de Control de gestloIDn compartida en el foro general,
13 de marzo de UNIDAD 3: Act revisa el caso pral ctico resuelto de la pnidad 3 y procede a resolver ﬁl S|QU|ente ejercicio:
2025 Administracion por con-1 lementaria 1 Calcula lag horas maillquina de una faillbrica que cuenta con 26 maillquinas de 5%
Objetivos P producciollln instaladas, de las cuales aprovecha 24 en un horario de 6 de la manl[lana a2
de la noche.
UNIDAD 4: D D
Identificacion y . Explica y formula tres ejemplos de estallindares estadilllsticos,tres ejemplgs de
0 dle e gl Determinacion de L dl spene s estalﬁandares fijados por apreciamoeljn y tres ejemplos de estallindares teillcnicamente 5%
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UNIDAD 4:
27 de marzo de Identlflc_acprj y Act. Analizg-el proceso y metodologiiDa para la identificacioiDn d estail:lndares de Control de o
2025 Det,ermlnamon de complementaria 1 gestiomn y aplica dicho proceso en una entidad a tu eIeccioiT]n 5%
estandares por :
actividad y area
UNIDAD 5: .
03 de abril de Establecimiento de || Act. de aprendizaje || Realiza un listado de objetivos generales y especiIDficos del control presupuestario en una 5 9
2025 Mecanismos de 1 organizaciollln y explica su vinculacion con el presupuesto maestro. °
Control
UNIDAD 5: .
10 de abril de Establecimiento de || Act. Explica la importancia del anaIDIisis financiero y de las razones financieras que se mencionan 5 o,
2025 Mecanismos de complementaria 1 en ese tema con un ejemplo de cada una de ellas. °
Control
UNIDAD 6:
24 de abril de %eﬁa(x:ﬁtgé?g:%: Act. de aprendizaje || Identifica los elementos necesarios para el disenil:lo e implantacio]l:ln de un sistema de 5 o
2025 pe 1 control de gestiolLIn considerando el Balanced Scorecard. Explica cada elemento. °
un Sistema de
Control de Gestion
A continuacioi[]n, se presentan los objetivos cﬁ una empresa que compite en el sector
industrial de las cafeterillas. Identifica a quelll perspectiva del Balanced Scorecard
corresponden:
Objetivo estrateiUgico Perspectiva
UNIDAD 6: ; ::Zoevr::e:; p'r:;jruecstcc: :asc?x::ce)z e internacionales
. Creacion, Disefio e L _non L ' ' '
29 de abril de implementacion de Act. de aprendizaje 3. Contar con empleados competentes y comprometidos 59
2025 ; 2 — .
un Sistema de 4. Ser la marca de café mas reconocida en el mundo
Control de Gestion 5. Mantener altos estandares de calidad en toda la cadena de valor
6. Optimizar costos operacionales
7. Incrementar la productividad de los empleados
08 de mayo de UNIDAD 7: Toma Act. de aprendizaje || Elabora un mapa mental o cenceptual de los pasos detallados para diseniDar e implantar un 5 o,
2025 de decisiones 1 sistema de control de gestiolLin. °
) i || A partir delestudio de la unidad, describe la importancia de los tipos de sistemas de Control
%2%6 mayo de gg‘gz’ggigh;oma QCt' de aprendizaje de Gestiollin (Control de mercado, de rendimiento, burocratico y cultura organizacional) y da 5%
un ejemplo de cada uno.
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VIl. Sistema de evaluacion

Las actividades debera?n de contener:
1.Cara?tula
2.1?ndice
Requisitos 3.Introduccio?n
4 .Desarrollo del tema
5.Conclusio?n
6.Bibliografi?a

Act. de aprendizaje
Act. complementaria
Examen(es)

TOTAL

Porcentajes

calificacion final al asesor.

45 %
25 %
30 %
100 %

La calificacion final de la asignatura esta en funcién de la ponderacién del asesor, no de la que se visualiza en la plataforma. Es necesario solicitar por correo electonico la

VIIl. Recursos y estratégias didacticas

Lecturas Obligatorias
Videos

Plataforma Educativa
Chat

Correo Electrénico
Sitios de Internet

Plan de Trabajo

X)
X)
X)
X)
X)
X)
X)
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