PLAN DE TRABAJO

I. Datos de la institucion

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
_FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION |
DIVISION SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACION A
DISTANCIA
Modalidad: A Distancia

- Licenciatura en Administracion
Il. Datos del asesor

Tomb@ ] ORTEGA BARRO ANA GRISTINA D P ——

lll. Datos de la asignatura

ADMINISTRACION DE

Jueves: 16:00 - 18:00 hrs

ORGANIZACIONES DEL SECTOR 1622 8672

SOCIAL

Obligatoria 2012 - 04 de febrero de 2025
4 Martes: 16:00 - 18:00 hrs - 13 de junio de 2025

IV. Contenido tematico

I. Introduccidn a las organizaciones del sector social 8 8 0
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Il. Régimen juridico y estructura organizativa 10 10 0
lll. Obtencion y manejo de recursos financieros 10 10 0
IV. El recurso humano en las organizaciones del sector social 8 8 0
V. La mercadotecnia en las organizaciones del sector social 4 4 0
VI. Las organizaciones del sector social en México 6 6 0
VII. Estudio particular de algunas organizaciones del sector social 10 10 0
VIIl. Emprendimiento social 8 8 0

V. Presentacion general del programa

Estimado(a) alumno(a) de la asignatura:

Como asesores, nuestra labor es apoyarte en tu proceso de aprendizaje resolviendo tus dudas y sugiriendo cémo aprovechar los contenidos para que puedas obtener un mejor aprendizaje.

Asimismo, nuestra labor también es sugerir las actividades que sirven de guia para la obtencion de conocimientos a través de la plataforma, mismas que seran revisadas y retroalimentadas
mediante comentarios dentro del mismo sistema con el objetivo de desarrollar el didlogo y la discusion sobre el tema para que el proceso de aprendizaje sea aun mas significativo. Por ello, el
objetivo general de este curso es que el (la) alumno(a) comprenda e identifique las caracteristicas principales que distinguen a las organizaciones de sector social y analice las

particularidades que presentan algunos de sus procesos de administracion, especialmente los relativos a su creacioén, su estructura organizativa, su régimen juridico, la obtencién y manejo de sus
recursos financieros, asi como el manejo del recurso humano y las estrategias mercadolégicas utilizadas para el logro de objetivos.

Por otra parte, los objetivos especificos de la asignatura son que el(la) alumno(a):

1.

No

Identifique las caracteristicas de las organizaciones del sector social, analice su relacién con su entorno y el impacto de estas organizaciones en lo social a nivel nacional e internacional.
Explique y analice el régimen juridico de las organizaciones del sector social, sefale sus derechos y obligaciones y las diferentes modalidades juridicas que pueden adoptar. Asimismo,
que revise algunos ejemplos de estructuras organizacionales del sector social, nacionales e internacionales.

Explique la forma en que las organizaciones del sector social obtienen sus recursos financieros y como se manejan y aplican estos recursos.

Analice el manejo del recurso humano en las organizaciones del sector social, sefialando las diferencias o similitudes con otros tipos de organizaciones, distinguiendo las modalidades
que pueden adoptar los recursos humanos en el momento de su participacion en dichas organizaciones.

Identifique y analice las caracteristicas de la mercadotecnia en las organizaciones del sector social, la importancia de la comunicacion y las estrategias mercadoldgicas para difundir sus
objetivos.

Analice la situacion actual de las organizaciones del sector social en México.
Identifique y analice a detalle organizaciones del sector social (nacionales e internacionales).

Identifique y analice las caracteristicas del emprendimiento social y las circunstancias que pueden generar proyectos de emprendimiento social, asi como los elementos de los modelos
de empresa social.

Sesiones de Zoom:

e 13 de febrero a las 16 hrs. Unidad 1y 2
e 18 de marzo a las 16 hrs. Unidad 3 y 4
e 22 de abril a las 16 hrs. Unidad 5y 6
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e 22 de mayo a las 16 hrs. Cierre de tema y resolucién de dudas generales

VI. Forma en que el alumno debera preparar la asignatura

El modelo a distancia requiere un compromiso por parte del alumno(a) de estudiar todo el contenido del programa de la asignatura, apoyandose de las lecturas y de la realizacion de
actividades que se encuentran en la plataforma, siendo su derecho y obligacion el preguntar al asesor todas aquellas dudas e inquietudes que se vayan presentando durante el curso.

Por ello, para aprobar esta asignatura, deberas realizar lo siguiente:

1. Leer detenidamente el plan de trabajo de la asignatura, asi como los criterios de evaluacion generales y especificos de cada actividad establecidos por tu asesor(a).
2. Una vez revisado lo anterior, es importante que desarrolles las diferentes actividades programadas para cada unidad, las cuales presentaras en orden secuencial para que lleves un
correcto proceso de ensefanza - aprendizaje.
3. Deberas respetar el programa de trabajo, por lo cual deberas entregar las actividades en las fechas acordadas para que sean evaluadas por tu asesor(a), quien te hara llegar una
retroalimentacion sobre el contenido y estructura del mismo. Se permitira la entrega de actividades maximo 8 dias después de la fecha de entrega establecida, pero de ser entregada
posterior a la fecha establecida de entrega (dentro de estos ocho dias), tu actividad sera calificada sobre 8.0 (ocho).
En el caso de los foros, se espera una participacion colectiva, por lo que es importante su desarrollo en el tiempo estipulado.
Una vez que hayas entregado las actividades de cada unidad, es recomendable leer la retroalimentacion del asesor para mejorar la entrega de trabajos posteriores.
Deberas hacer todas las lecturas para realizar las actividades correspondientes.
Las actividades presentadas en las que se detecte plagio seran invalidadas automaticamente y se sometera a decision de las autoridades correspondientes el tipo de sancién que se
aplicara al alumno(a).
8. Las actividades con errores de ortografia y sintaxis se evaluaran con un punto menos.
9. Las actividades asignadas deberan realizarse de forma individual. Los trabajos entregados que sean iguales seran anulados y su calificacién sera cero.
10. Deberas revisar los mensajes del foro general a través de los cuales se proporcionara informacion o lecturas adicionales a las contenidas en la plataforma.
11. Asimismo, para presentar el examen final, deberas entregar las actividades solicitadas durante el curso.

Nooak

CALENDARIO DE ACTIVIDADES
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20 de febrero de
2025

27 de febrero de
2025

UNIDAD 1:

Introduccion a las Act.
organizaciones del complementaria 1
sector social

UNIDAD 1:

Introduccién a las Act.
organizaciones del complementaria 2
sector social

Elabora una infografia en la que expongas los siguientes puntos:

» ;,Qué es la economia social y solidaria

o Antecedentes de la economia social y solidaria en el mundo y en México
e ;Qué se entiende por sector social de la economia en México?

Esta informacion la puedes investigar en las siguientes fuentes:

la Unién (2012) “L E n m|' olidaria.”:
z' z, M. (2017) “Economi i idaria. Impli
D A’ 1 1 ‘.
3, INAES (2017) “; Que es la economia social?" MeX|co
4. INAES, “Nociones basicas de economia social”, 2020.

5. Labra, A. (Coord.) (1988) “El sector social de la economia. Una opcién ante la crisis.”,
Siglo Veintiuno Editores S.A. de C.V., México.

6. Tomé Gonzalez, A., Hernandez Garnica, C. (Coord.) (2019) “Administracion de
Organizaciones del Sector Social”, Publicaciones empresariales, UNAM, FCA Publishing,
México.

Recuerda que tu actividad debera contener caratula y fuentes de referencia en formato APA y
no olvides cuidar la ortografia.

Subela a la seccion correspondiente en la plataforma en formato pdf.

Elabora un video de no mas de 3 minutos en el que expongas los siguientes puntos:

¢ ;Qué se entiende por organizacion social (concepto)?

e ;Qué tipos de entidades se encuentran dentro del sector social de acuerdo con la Ley de
Economia Social y Solidaria y con el Catalogo de OSSE del INAES?

e Caracteristicas de las organizaciones del sector social.

Esta informacion la puedes investigar en las siguientes fuentes:

e H. Congreso de la Unién (2012) “L la Economi i

Solidaria.”

e Hernandez Lépez, M. (2017) “Economia Social y Solidaria. Implicaciones para eldesarrollo.”,

Publicaciones empresarlales UNAM, FCA Publlshlng México
o INAES (2017) “;Qué es la economia social?" México
¢ INAES, “Nociones basicas de economia social”, 2020:
e Labra, A. (Coord.) (1988) “El sector social de la economia. Una opcién ante la crisis.”,
Veintiuno Editores S.A. de C.V., México.
e Tomé Gonzalez, A., Hernandez Garnica, C. (Coord.) (2019) “Administracion de
rganizacion | ial”, Publicaciones empresariales, UNAM, FCA Publishing,
México.
Recuerda que tu actividad debera contener caratula y fuentes de referencia en formato APA y
no olvides cuidar la ortografia.
No es necesario que aparezcas tu en el video.
Subela a la seccion correspondiente en la plataforma en formato pdf.

Siglo

5%

5%
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https://www.gob.mx/inaes/documentos/ley-de-la-economia-social-y-solidaria-36064
https://publishing.fca.unam.mx/index.php?controller=search&s=Econom%C3%ADa+Social+y+Solidaria.+Implicaciones+para+el+desarrollo
https://publishing.fca.unam.mx/index.php?controller=search&s=Econom%C3%ADa+Social+y+Solidaria.+Implicaciones+para+el+desarrollo
https://www.gob.mx/bienestar/articulos/sabes-que-es-la-economia-social?idiom=es
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/102199/Nociones_B_sicas_de_Econom_a_Social.pdf
https://www.gob.mx/inaes/documentos/ley-de-la-economia-social-y-solidaria-36064
https://www.gob.mx/inaes/documentos/ley-de-la-economia-social-y-solidaria-36064
https://publishing.fca.unam.mx/index.php?controller=search&s=%E2%80%9CEconom%C3%ADa+Social+y+Solidaria.+Implicaciones+para+eldesarrollo
https://www.gob.mx/bienestar/articulos/sabes-que-es-la-economia-social?idiom=es
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/102199/Nociones_B_sicas_de_Econom_a_Social.pdf
https://publishing.fca.unam.mx/index.php?controller=search&s=Administraci%C3%B3n+de+Organizaciones+del+Sector+Social
https://publishing.fca.unam.mx/index.php?controller=search&s=Administraci%C3%B3n+de+Organizaciones+del+Sector+Social

06 de marzo de
2025

13 de marzo de
2025

UNIDAD 2:
Régimen juridico y Act.
estructura complementaria 1

organizativa

UNIDAD 3:

Obtenciéon y manejo  Act.

de recursos complementaria 1
financieros

Elabora un mapa mental en donde abordes los siguientes puntos:

1. Nombre de las leyes

2. Organizaciones del sector social que contempla cada una.

3. ¢ Qué aspectos contempla cada una referente a esas organizaciones sociales?

Para ello puedes consultar los articulos indicados en cada una de las siguientes leyes:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: articulos 25 y 27.

e Ley de Economia Social y Solidaria: articulos 2, 6, 8 al 11, 13 al 20, 31, 41 al 45, 46 al 51.
e Ley General de Desarrollo Social: articulos 1, 6, 7, 8, 10, 14, 19, 64.

e Ley de Asistencia Social: articulos 2, 3, 4, 6, 12, 22, 28, 44, 45, 48 al 52.

e Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por las Organizaciones de la
Sociedad Civil: articulos 3, 5 al 9, 15 al 31.

e Ley General de Sociedades Cooperativas: articulos 1, 2, 6,11 al 33, 41 al 63, 90 al 94.

e Cadigo Civil Federal: articulos, del 2670 al 2708

e Ley del Impuesto Sobre la Renta: Titulo IlI.

o Ley Federal del Trabajo: articulos 356 al 385.

e Ley de Sociedades Mutualistas para el DF: articulo 3 fraccion IX.

e Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal: articulos 1, 2, 4, 5, 8 al
23, capitulo IV.

e Ley General de Sociedades Mercantiles (Tipos de Sociedades).

Sube tu actividad en PDF en el espacio correspondiente. No olvides cuidar tu ortografia y
agregar fuentes de referencia.

Nota*: Como observaras en la unidad 3, 5 y 8, durante el transurso del semestre vas a crear
una organizacion del sector social ficticia, por lo que te recomiendo que vayas pensando en
qué tipo de organizacion social ficticia crearas (cooperativa, empresa social, etc.) para que,
con estas actividades, sepas qué tipos de leyes la rigen y a qué normas debe responder, en
especial en cuanto a la cuestion fiscal.

Investiga las formas de financiamiento que pueden tener las organizaciones del sector social
(cuotas de recuperacion, programas publicos y privados, donativos, ventas, etc.) de acuerdo
con su actividad y figura juridica (si son cooperativas, como se financian; si son empresas
sociales, qué formas de financiamiento tienes; si son una OSC, etc.).
Posteriormente, realiza un video (puede ser youtube, tik tok, etc.) de maximo 3 minutos, en
donde menciones todas las formas que encontraste e incluye un ejemplo en donde se muestre
la forma de financiamiento que tiene una organizacion social mexicana (puedes elegir la
organizacion social que consideres pertinente).
Subelo a la seccion correspondiente en la plataforma.
Para esta actividad, puedes consultar las siguientes fuentes:
1. Convocatorias publicas y privadas publicadas en Cemefi (en la seccion “Convocatorias”).
2. torias vigent | INAE

Fomen nomi

4: Programas de la Secretaria de Bienestar

5. Tomé Gonzalez, Armando, Hernandez Garnica, Clotilde (Coord.), “Administracién de
rganizacion I tor ial”, Publicacion mpresarial NAM FCA Publishin

México, 2019.

5%

10 %
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https://www.cemefi.org/convocatorias-para-osc/
https://www.gob.mx/inaes/acciones-y-programas/convocatoria-vigentes
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/290274/Programa_de_Fomento_a_la_Econom_a_Social__INAES_2018.pdf
https://www.gob.mx/bienestar/archivo/acciones_y_programas
https://publishing.fca.unam.mx/index.php?controller=search&s=Administraci%C3%B3n+de+Organizaciones+del+Sector+Social
https://publishing.fca.unam.mx/index.php?controller=search&s=Administraci%C3%B3n+de+Organizaciones+del+Sector+Social
https://publishing.fca.unam.mx/index.php?controller=search&s=Administraci%C3%B3n+de+Organizaciones+del+Sector+Social

27 de marzo de
2025

UNIDAD 3:
Obtencién y manejo
de recursos
financieros

Act.
complementaria 2

Con lo aprendido en la unidad 1, 2 y 3, piensa en un problema social que se viva hoy en dia
en México y la solucién que le darias.

Una vez identificado el problema y la posible solucién, crearas una organizacion del sector
social ficticia para implementar el proceso y las operaciones que resolveran dicha situacion.
Por ello, en esta actividad deberas plasmar en un procesador de texto (word), los siguientes
elementos:

1. Nombre de la organizacion

2. Razon social de la organizacion

3. Objeto social (las actividades que realizara en beneficio de la sociedad)

4. La mision, vision y valores de la organizacion

5. Objetivo general y objetivos particulares de la organizacion

6. Principios de la organizacion (basado en la Ley de Economia Social y Solidaria y en sus
principales actividades)

7. El analisis FODA de la misma considerando todas sus fortalezas, oportunidades,
debilidades y amenazas.

8. Estructura organizacional (organigrama)

9. Las leyes que rigen a la organizacién (sélo mencionar las normas a las que esta sujeta)
10. Los costos y gastos que consideras que puedes tener para iniciar y llevar a cabo
operaciones

11. El tipo de ingresos o financiamiento que buscara (ventas, donativos privados,
gubernamentales, cuotas de recuperacion, etc.) y justificar por qué.

Estos dos ultimos puntos te ayudaran para la elaboracion de los estados financieros que
deberas desarrollar para la siguiente entrega.

En este trabajo aplicaras lo aprendido en la unidad 1, 2 y 3. Para guiarte, puedes consultar los
siguientes documentos:

e Guia para la administracion de una OSC. CEMEFL

e Guia para planificar, crear y fortalecer una organizacién de la sociedad civil. CEMEFI.

e Qué es el emprendimiento social. Disruptivo TV.

L]

Recuerda que debe mantener el formato solicitado:

1. Caratula con nombre del alumno, nombre de la asignatura y de la unidad, grupo y fecha
2. Presentacion de la actividad

3. Los puntos que se solicitan desarrollados

4. Conclusion y;

5. Fuentes de consulta.

10 %
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https://www.cemefi.org/images/pdf/CIFBIBLIOTECA/p01.pdf
https://www.cemefi.org/images/pdf/CIFBIBLIOTECA/p03.pdf
https://disruptivo.tv/emprendimiento-social/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfT-2SXJzt0trbvurssmRHS2DutHOpHjZ8wK_EeCbuUEnTU3Q/viewform

03 de abril de 2025

10 de abril de 2025

UNIDAD 4: El
recurso humano en
las organizaciones
del sector social

UNIDAD 5: La
mercadotecnia en
las organizaciones
del sector social

Act.
complementaria 1

Act.
complementaria 1

Elabora una infografia en donde desarrolles los siguientes puntos:

1. Caracteristicas generales de los recursos humanos en las organizaciones del sector social.
2. El proceso o las actividades que lleva a cabo el area de recursos humanos en las
organizaciones del sector social.

3. Esquemas de contratacion en las organizaciones del sector social (si es por
némina,honorarios, voluntario, etc.)

4. Qué diferencias identificas en relacién con los recursos humanos de las organizaciones
sociales y los de las organizaciones convencionales.

Recuerda integrar nombre y fuentes de referencia. Cuida la ortografia. Subela a la seccién
correspondiente en la plataforma.

Para realizar esta actividad, puedes consultar informacién en los siguientes documentos:

e Compendio de informacion basica del INAES

e Tomé Gonzalez, Armando, Hernandez Garnica, Clotilde (Coord.), “Administracién de 10 %
Organizaciones del Sector Social”, Publicaciones empresariales UNAM FCA Publishing,
México, 2019.

e Ortega Barro, Ana Cristina. “Importanci | laborador nl rganizacion I
sector social”. Revista Emprendedores No. 182, México, 2020.

e Ley Federal del Trabajo. Articulos 356 al 385.
e Marco juridico del voluntariado en México. ANAHUAC.

o Gui ra | tenibili I il ial la procuracién de fondos. CEMEFI.
e Hernandez Garrido y Gravalos Gastaminza. “L i6n los recur human |

entidades sin animo de lucro. Especial relevancia al voluntariado.”

e Las organizaciones de la sociedad civil en México: modalidades del trabajo y el empleo en
i6 rvici roximi relaciones. Economia, Sociedad y Territorio, XII
(39), 333-357.

Elabora un mapa mental en donde desarrolles los siguientes puntos:

1. Caracteristicas generales de la mercadotecnia aplicada a las organizaciones del sector
social.

2. Cada una de las 4 P's de la mercadotecnia (producto, precio, plaza y promocion) aplicadas
a las organizaciones del sector social.

3. Diferencias con la mercadotecnia tradicional. 5%
Para realizar esta actividad, puedes consultar informacion en los siguientes documentos:
. i ra | tenibili r i ial la procuracion fon . CEMEFI.

o Marketing de organizaciones no lucrativas. Quintana Navarro.

No olvides agregar tu nombre y fuentes de consulta. Subela en la seccion correspondiente y
enviala.
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https://publishing.fca.unam.mx/index.php?controller=search&s=Administraci%C3%B3n+de+Organizaciones+del+Sector+Social
https://publishing.fca.unam.mx/index.php?controller=search&s=Administraci%C3%B3n+de+Organizaciones+del+Sector+Social
https://emprendedores.unam.mx/articulo.php?id_articulo=669
https://emprendedores.unam.mx/articulo.php?id_articulo=669
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFT.pdf
https://www.academia.edu/17675528/Marco_Jur%C3%ADdico_del_Voluntariado_en_M%C3%A9xico
https://www.cemefi.org/images/pdf/CIFBIBLIOTECA/p02.pdf
https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/2524940.pdf
https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/2524940.pdf
https://www.scielo.org.mx/pdf/est/v12n39/v12n39a3.pdf
https://www.scielo.org.mx/pdf/est/v12n39/v12n39a3.pdf
https://www.cemefi.org/images/pdf/CIFBIBLIOTECA/p02.pdf
https://studylib.es/doc/4506093/marketing-de-organizaciones-no-lucrativas

22 de abril de 2025

UNIDAD 5: La
mercadotecnia en
las organizaciones
del sector social

Act.
complementaria 2

Con lo aprendido en las unidades 4 y 5, continta con el desarrollo de la creacién de tu
organizacion. Para ello, en esta actividad deberas desarrollar en un documento, los siguientes
puntos:

1. Politicas internas y normas

2. Disefio y analisis de puestos (c/u) con salario 0 compensacion y tipo de puesto especificado
3. Ejemplo de contrato por c/u de las modalidades de contratacion que tendas en la
organizacion

4. Medios por los cudles se va a reclutar

5. Indicadores de evaluacién y desempefio

6. Segmento al que le ofreceras el servicio o producto (beneficiarios)

7. Producto o servicio que se ofrecera

8. Cuota de recuperacion o donativos que se solicitaran

9. Ubicacion geografica de la organizacion y su justificacion

10. Estrategias de comunicacion o promocion de los servicios o productos que ofreceras.
NOTA: Estos puntos deberas anexarlos al trabajo entregado en la Actividad Complementaria 3
de la Unidad 3 para ir conformando tu plan de negocios. En caso de no hacerlo, se te bajaran
3 puntos por entregar el trabajo incompleto.

Para guiarte, puedes consultar los siguientes documentos:

e Guia para la administracion de una OSC. CEMEFI.

. i ra planificar, crear y fortal r una organiz ivil. CEMEFI.
e Qué es el emprendimiento social. Disruptivo TV.

e 10 pasos para ser emprendedor social. Disruptivo TV.

Recuerda que debe mantener el formato solicitado:

1. Caratula con nombre del alumno, nombre de la asignatura y de la unidad, grupo y fecha
2. Presentacion de la actividad

3. Los puntos que se solicitan desarrollados

4. Conclusion vy;

5. Fuentes de consulta.

No olvides revisar la retroalimentacion para que, en dado caso, puedas corregir tu trabajo, ya
que formara parte de la ultima actividad (Unidad 8).

10 %
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https://www.cemefi.org/images/pdf/CIFBIBLIOTECA/p01.pdf
https://www.cemefi.org/images/pdf/CIFBIBLIOTECA/p03.pdf
https://disruptivo.tv/emprendimiento-social/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfT-2SXJzt0trbvurssmRHS2DutHOpHjZ8wK_EeCbuUEnTU3Q/viewform

29 de abril de 2025

06 de mayo de
2025

13 de mayo de
2025

UNIDAD 6: Las
organizaciones del
sector social en
México

UNIDAD 7: Estudio
particular de
algunas
organizaciones del
sector social

UNIDAD 8:
Emprendimiento
social

Act.
complementaria 1

Act.
complementaria 1

Act. de aprendizaje
1

Elabora un video (puede ser en youtube, tik tok, etc.) de maximo 3 minutos, en donde
desarrolles los siguientes puntos:

1. Qué tipos de organizaciones del sector social son reconocidas en México de acuerdo con la
Ley de Economia Social y Solidaria y da un ejemplo por cada uno de los tipos.

2. Menciona las principales leyes que las rigen (sélo los titulos)

3. Cuantas organizaciones del sector social existen en México (en total, no solo OSC)

4. Menciona el nombre de una organizacién del sector social existente por cada uno de los
siguientes ambitos: asistencia social; derechos humanos; cuidado de medio ambiente; de
promocion de la salud; de recreacion y deporte; de produccion y autoconsumo.

No olvides incluir tu nombre y fuentes de referencia en el video. no es necesario que salga tu
cara en él, pero si que se entienda la explicacion.

Sube el link a la seccion correspondiente en la plataforma.

Para realizar esta actividad, puedes consultar informacién en los siguientes documentos:

e Compendio de Informacion Basica del INAES.

* INAES, “Nociones basicas de economia social”, 2020.

o INAES “El ABC de la Economia Social e INAES.” (2017).

o Cemefi: Informacion sobre las OSC

e Tomé Gonzalez, Armando, Hernandez Garnica, Clotilde (Coord.), “Administracion de
Organizaciones del Sector Social”, Publicaciones empresariales UNAM FCA Publishing,
México, 2019.

Investiga un ejemplo de organizacion del sector social en México y analiza los siguientes
puntos:

. Su razon social

. Su objeto social

. Su estructura organizacional

. Su filosofia

. El marco normativo que la rige de acuerdo con su constitucion

. Sus formas de financiamiento

. La gestién de sus recursos humanos

. Como se promocionan.

Una vez identificados estos elementos, elabora una infografia y subela en el apartado
correspondiente en formato pdf.

O~NO B WN =

Elabora una tabla en la que sefales las diferencias entre el emprendimiento social y el de
negocios, respecto a:

1. El objetivo perseguido

2. Caracteristicas de la actividad emprendedora

3. El valor social

Para realizar esta actividad consulta la siguiente lectura:

e Guzman, A. G., & Trujillo, M. A. T. (2008). Emprendimiento social-revision de literatura.
Estudios gerenciales,105-125.

No olvides cargar la actividad en la seccidn correspondiente y enviarla.
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Ahora conoces lo mas importante del sector social, por lo que con esta actividad reforzaras
todo lo que has aprendido y que has trabajado en el transcurso del semestre.

Para ello, deberas desarrollar un documento con los siguientes elementos:

1. Acta constitutiva de tu organizacion

2. Estatutos

3. Resumen ejecutivo (Por supuesto, puedes basarte en machotes o documentos de internet
adaptarlo a las necesidades de tu organizacion.)

Una vez realizado esto, deberas integrar en un solo documento:

1. La actividad complementaria 2 de la unidad 3

2. La actividad complementaria 2 de la unidad 5 vy,

3. Esta actividad 15 %
De esta manera conformaras tu plan de negocios para esta organizacion, mismo que deberas
cargar completo en formato pdf a la plataforma. En esta ultima actividad el formato de entrega
sera el siguiente:

. Caratula con nombre del alumno, nombre de la asignatura y de la unidad, grupo y fecha.

. Resumen ejecutivo

. Indice

. Desarrollo del plan de negocios de la organizacion

. Conclusién y;

. Fuentes de consulta.

NOTA: el no subir tu trabajo completo puede ocasionar que se te otorgue una calificacion
menor.

UNIDAD 8:
Emprendimiento
social

Act.
complementaria 1

22 de mayo de
2025
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VIl. Sistema de evaluacion

FACTORES DESCRIPCION

Las actividades deberan presentarse con la estructura que se menciona a continuacion:
1. Caratula formal que debera contener los siguientes datos: nombre del alumno, nombre de la asignatura, nimero y nombre de unidad,
numero de actividad por evaluar, grupo y fecha de entrega.
2. Al inicio del documento en donde se presente la actividad se debera incluir la siguiente leyenda: “Esta actividad es de mi autoria y no
fue copiada de internet”.
3. El texto de las actividades, principalmente reportes de lectura, ensayos y trabajos de investigacion deben presentarse con letra tipo Arial
o Calibri, tamafio 12, interlineado 1.5 y el texto debera estar justificado, con las paginas enumeradas.

Requisitos 4. Cada actividad incluso foros, deberan contener las citaciones pertinentes y las referencias de las fuentes consultadas en formato APA,
ya que, si no lo haces incurres en plagio.
5. Se debera revisar la ortografia y cuidar que la redaccion sea clara y precisa.
6. Los archivos se guardaran con las abreviaciones del numero de unidad y actividad y su nombre iniciando con apellidos. Ejemplo: si Luisa
Morales Estrada enviara la Actividad 1 de la Unidad 3, guardaria su archivo de la siguiente manera: U3A1_Morales Estrada Luisa
Nota: para las actividades que impliquen hacer una investigacion, deberas buscar en por lo menos tres fuentes bibliograficas
o mesograficas, como libros, revistas, articulos, etc. No se aceptara informacion de Blogs ni de paginas web que contengan
trabajos escolares de esta o cualquier otra institucion a menos que sean publicaciones académicas.
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Porcentajes

calificacion final al asesor.

Act. de aprendizaje
Act. complementaria
Examen(es)

TOTAL

5%

85 %
10 %
100 %

La calificacion final de la asignatura esta en funcion de la ponderacion del asesor, no de la que se visualiza en la plataforma. Es necesario solicitar por correo electonico la

VIIl. Recursos y estratégias didacticas

Lecturas Obligatorias
Trabajos de Investigacion

Clases Virtuales (PPT)

Videos

Plataforma Educativa
Foro Electrénico
Chat

Correo Electrénico
Sitios de Internet

Plan de Trabajo

Elaboracién de Actividades de Aprendizaje

Procesadores de Texto, Hojas de Calculo y Editores de Presentacion

X)
X)
(X)
X)
X)
X)
(X)
X)
X)
X)
(X)
X)
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