PLAN DE TRABAJO

I. Datos de la institucion

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTO NOMA DE MEXICO
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION |
DIVISION SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACION A
DISTANCIA
Modalidad: A Distancia

Il. Datos del asesor

- Licenciatura en Contaduria

rtejeda@aprender.unam.mx

_ TEJEDA AVILA ROBERTO

lll. Datos de la asignatura

ETICA EN LAS
ORGANIZACIONES

Obligatoria 2012 13 de febrero de 2024

Martes: 19:00 - 21:00 hrs

Viernes: 19:00 - 21:00 hrs 21 de junio de 2024

IV. Contenido tematico

|. Teoria del hombre

Il. Teoria de la accion 6 6
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Ill. Doctrinas éticas 8 8 0
IV. Axiologia 8 8 0
V. El problema de la normatividad en la ética 8 8 0
VI. Los problemas morales y éticos en las organizaciones 16 16 0
VII. Etica profesional de los contadores 12 12 0

V. Presentacion general del programa

Etica en las Organizaciones es una asignatura obligatoria que se imparte en el tercer semestre del plan de estudios. En esta asignatura se pretende que el alumno se vaya adentrando en el
ambito de discusién sobre los problemas éticos contemporaneos en las organizaciones. También se pretende que el estudiante valore las implicaciones de su desempefio profesional desde un
punto de vista ético; asimismo, con la revision de diversas fuentes y autores, se espera que el alumno comprenda los problemas morales a los que se enfrentan las organizaciones. Ademas,
podran participar en 6 sesiones via Zoom en las siguientes fechas: martes 12 de marzo, tema UNIDAD 1. Teoria del hombre; martes 2 de abril, tema UNIDAD 2. Teoria de la accién; martes 16
de abril, tema UNIDAD 3. Doctrinas éticas; martes 30 de abril, tema UNIDAD 4. Axiologia; martes 14 de mayo, tema UNIDAD 5. El problema de la normatividad en la ética; y, martes 28 de

mayo, tema UNIDAD 6. Los problemas morales y éticos en las organizaciones.

VI. Forma en que el alumno debera preparar la asignatura

De manera independiente y autodidacta, debera revisar y estudiar los contenidos de las siete unidades del curso y entregar las actividades solicitadas para acreditar la asignatura, a mas tardar
en las fechas sefaladas en este Plan de Trabajo. Se recibiran actividades de forma extemporanea con un tiempo no mayor a 8 dias después de la fecha limite de entrega y con una calificacion
maxima de 8. Para la elaboracion de las tareas se recomienda: antes de resolver cada una de las actividades de entrega obligatoria, deberan estudiar de manera completa y detallada el
contenido de la unidad; no limitarse a copiar textualmente e incluir en las respuestas y ejercicios reflexion y analisis propio; el contenido de las actividades entregadas debera corresponder con lo
solicitado, ademas de establecer relaciones con los temas de la unidad en turno; también demostrar que se comprendieron las ideas principales de la unidad. Por ultimo, tendra que realizar el

examen final.

CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Actividad complementaria 1. ADJUNTAR ARCHIVO. Lee el articulo “El retorno de la
01 de marzo de UNIDAD 1: Teoria  Act. antropologia filosofica”, de David Sobrevilla (adjunto al Foro General). Con base en su 6 %
2024 del hombre complementaria 1 contenido, elabora un resumen donde expongas los argumentos que mas se relacionan con los °
contenidos de esta unidad. En las conclusiones, expon tu punto de vista.
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08 de marzo de
2024

15 de marzo de
2024

22 de marzo de
2024

05 de abril de 2024

12 de abril de 2024

19 de abril de 2024

26 de abril de 2024

03 de mayo de
2024

17 de mayo de
2024

UNIDAD 1: Teoria
del hombre

UNIDAD 2: Teoria
de la accion

UNIDAD 2: Teoria
de la accion

UNIDAD 3:
Doctrinas éticas

UNIDAD 3:
Doctrinas éticas

UNIDAD 4:
Axiologia

UNIDAD 4:
Axiologia

UNIDAD 5: EI
problema de la
normatividad en la
ética

UNIDAD 6: Los
problemas morales
y éticos en las
organizaciones

Act.
complementaria 2

Act.
complementaria 1

Act.
complementaria 2

Act.
complementaria 1

Act.
complementaria 2

Act.
complementaria 1

Act.
complementaria 2

Act.
complementaria 1

Act.
complementaria 1

Actividad complementaria 2. ADJUNTAR ARCHIVO. Con base en el contenido de la unidad y
otras fuentes, elabora un cuadro donde enuncies las caracteristicas de las diversas ideas del
concepto de ser humano: el ser simbdlico; el ser de logos; el ser politico; y, el ser de la praxis.
Al final, a manera de conclusion, escribe tus reflexiones sobre este tema.

Actividad complementaria 1. ADJUNTAR ARCHIVO. Lee el texto “La ensefianza de la ética y la
conducta humana”, de Silvana Virginia Sarabia Arces (adjunto al Foro General). Con base en
su contenido, elabora un resumen donde expongas los argumentos que mas se relacionan con
los contenidos de esta unidad. En las conclusiones, expon tu punto de vista.

Actividad complementaria 2. ADJUNTAR ARCHIVO. A partir de los contenidos de la unidad y
otras fuentes, elabora un cuadro sinéptico o mapa conceptual que incluya una descripcion
sintética del significado de los siguientes conceptos: necesidad, azar y libertad. Establece,
ademas, tanto las caracteristicas que los definen como los aspectos especificos que los
distinguen entre si.

Actividad complementaria 1. ADJUNTAR ARCHIVO. Lee el texto “Algunas teorias éticas
occidentales”, de Angels Varé Peral (adjunto al Foro General). Con base en su contenido,
elabora un resumen donde expongas los argumentos que mas se relacionan con los contenidos
de esta unidad. En las conclusiones, expén tu punto de vista.

Actividad complementaria 2. ADJUNTAR ARCHIVO. Elabora un cuadro comparativo de las
principales caracteristicas y elementos distintivos de cada una de las doctrinas éticas
presentadas en la unidad. Contrastalas entre si y obtén una conclusién sobre la vigencia de las
mismas para la comprension de los problemas éticos y morales asociados a la profesion de los
contadores.

Actividad complementaria 1. ADJUNTAR ARCHIVO. Lee el texto “En torno a la axiologia y los
valores”, de Jesus Armando Martinez Gomez (adjunto al Foro General). Con base en su
contenido, elabora resumen donde expongas los argumentos que mas se relacionan con los
contenidos de esta unidad. En las conclusiones, expdn tu punto de vista.

Actividad complementaria 2. ADJUNTAR ARCHIVO. Con base en el contenido de la unidad y
otras fuentes, en una cuartilla expresa cuales consideras que son los valores que debe
practicar un contador en su desempefio profesional; y por qué.

Actividad complementaria 1. ADJUNTAR ARCHIVO. Lee el texto “La construccion social de las
normas morales”, de Mario Heler (adjunto al Foro General). Con base en su contenido, elabora
un reporte de lectura donde expongas los argumentos que mas se relacionan con los
contenidos de esta unidad. En las conclusiones, expdn tu punto de vista.

Actividad complementaria 1. ADJUNTAR ARCHIVO. Revisa el documental “La Corporacién.
¢Instituciones o psicépatas?” (disponible en YouTube en 3 capitulos) y elabora una resefa
critica donde relaciones los ejemplos presentados con los contenidos revisados a lo largo del
curso. En las conclusiones expoén tu punto de vista.

6 %

6 %

6 %

6 %

6 %

6 %

6 %

6 %

6 %
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UNIDAD 6: Los
problemas morales
y éticos en las
organizaciones

24 de mayo de
2024

UNIDAD 7: Etica
profesional de los
contadores

07 de junio de
2024

Act.
complementaria 2

Act.
complementaria 1

Actividad complementaria 2. ADJUNTAR ARCHIVO. De acuerdo con lo estudiado en la unidad,
elabora un ensayo de dos o tres paginas sobre el tema “Las implicaciones de la globalizacion

sobre el desempeiio de las empresas”. Apoya tus afirmaciones o argumentos con base en las
referencias sugeridas y otras fuentes de consulta.

Estructura recomendable:

-Titulo significativo

-Parrafo introductorio (incluye el planteamiento o tesis que defenderas)

-Cuerpo (parrafos con el desarrollo de los argumentos para confirmar el planteamiento o tesis)

-Parrafo de conclusioén

-Referencias documentales

Actividad complementaria 1. ADJUNTAR ARCHIVO. Revisa el Codigo de Etica Profesional del
Contador Publico (adjunto al Foro General) y analiza cuéles preceptos consideras que se
cumplen en lo general en las empresas mexicanas y cuales no. En las conclusiones, elabora
una propuesta para mejorar la percepcion social que se tiene sobre los profesionales de la
contaduria.

6 %

6 %

VIl. Sistema de evaluacién

TOTAL

calificacion final al asesor.

FACTORES DESCRIPCION
Requisitos

Examen Final
Porcentajes Act. complementaria

28 %
2%
100 %

Para cursar la materia, ninguno. Para acreditar el curso, entregar las actividades solicitadas en tiempo y forma. Si se equivocan y adjuntan
una tarea de otra asignatura o de otra Actividad complementaria, o si adjuntan la tarea en una seccion diferente a la que corresponde, no
contara para la calificacion. Ademas, tendran que presentar el examen final y obtener, en conjunto, una calificaciéon igual o mayor a 6.

La calificacion final de la asignatura esta en funcion de la ponderacion del asesor, no de la que se visualiza en la plataforma. Es necesario solicitar por correo electonico la

VIIl. Recursos y estratégias didacticas

Lecturas Obligatorias
Trabajos de Investigacion

Clases Virtuales (PPT)

Elaboracién de Actividades de Aprendizaje
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Software Especifico (X)
Procesadores de Texto, Hojas de Calculo y Editores de Presentacion (X)
Videos (X)
Graficadores (X)
Programacion Computacional (X)
Plataforma Educativa (X)
Foro Electrénico (X)
Chat (X)
Lista de Correos (X)
Correo Electronico (X)
Sitios de Internet (X)
Plan de Trabajo (X)
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