MODALIDAD A DISTANCIA :: PLAN DE TRABAJO COLEGIADO 2026-2::

DATOS DE LA ASIGNATURA

Licenciatura: Contaduria
Nombre: Administracion
Clave: 2122

Tipo: Obligatoria
Plan de Estudios: 2024

FECHAS DEL SEMESTRE

Inicio de semestre:

Fin de semestre:

Apertura de plataforma para entrega de actividades:

Cierre de plataforma:

Aplicaciéon de examenes:

Examen Global
PRESENCIAL EN LA FCA, PREVIO REGISTRO
OBLIGATORIO

s
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Semestre: 1°

14 de febrero de 2026

20 de junio de 2026

27 de febrero de 2026

13 de junio de 2026 a las 23:00 hrs.

Primer parcial: Del 20 al 25 de abril de 2026
Segundo parcial: Del 8 al 13 de junio de 2026

Registro: Del 21 al 25 de mayo de 2026.
Aplicacion: Del 15 al 20 de junio de 2026
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OBJETIVO GENERAL
Al finalizar el curso, el alumnado comprendera la importancia del estudio de la teoria de la Administracién y su aplicacién en las
organizaciones en el contexto de su formacién profesional de la Contaduria con un enfoque de pensamiento estratégico, ético,

incluyente, sostenible, emprendedor, ético y con responsabilidad social.

OBJETIVOS PARTICULARES

Al finalizar la unidad, el alumnado:
1. Comprenderad la relacion existente entre la administracion y la organizacidn en el ejercicio profesional del Contador.

2. Identificard aspectos importantes de los antecedentes histdricos, asi como, los principales enfoques y aportaciones a la administracion

para comprender el fundamento de la teoria administrativa.
3. Describira las funciones administrativas y sus principales herramientas para el logro del objetivo de las organizaciones.

4. |dentificara las principales areas funcionales de la organizacién y su relacién con las funciones administrativas o proceso administrativo

para una adecuada gestidn organizacional.
5. Reconocerd la importancia del pensamiento estratégico para garantizar la ventaja competitiva de una organizacion.

6. Identificara la importancia de las perspectivas que inciden en las organizaciones para promover un comportamiento incluyente con

responsabilidad social y ética.

s
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CONTENIDO TEMATICO

indice tematico

Horas
Unidad Tema Semestre
Teéricas Practicas

1 Administracion y organizaciones 8 0
2 Tearia administrativa. Surgimienta y evolucién 10

3 Funciones de la adminisiracion o proceso administrativo 14 0
4 Principales areas funcionales 14 0
5 Introduccion al pensamiento estratégico 6 0
6 Perspectivas que inciden en las organizaciones 12 0

Total
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BIENVENIDA

Bienvenidos y bienvenidas a la asignatura Administracion, la cual involucra temas de suma relevancia que daran pauta a que apliquen
los conceptos fundamentales que se estudian y a la practica en la toma de decisiones, la aplicacion del proceso administrativo en
las areas funcionales para el cumplimiento de los objetivos, y en donde se lograra involucrar el buen actuar del administrador
encaminado a alcanzar una ventaja competitiva aunado a posicionarse en el mercado ademas de resaltar la aplicacion de su ética
profesional, todo ello, dirigido a maximizar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos inmersos en las
organizaciones

PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

1. Importancia de la asignatura. En la actualidad, las organizaciones deben enfrentar retos en sus procesos, puesto que cada vez son
mas complejos y dinamicos; por tal motivo, el papel de la administracién, como disciplina, es pilar fundamental en estas. Para ello,
es indispensable implementar estrategias con la finalidad de generar ventajas competitivas en las organizaciones que garanticen
mayores posibilidades de éxito y permanencia en el mercado, independientemente del giro, puesto que el entorno es cada vez mas
competitivo.

2. Aplicacidn del contenido en tu actividad académica y laboral. Una de las caracteristicas de la Administracion es la universalidad
(tema que aprenderdn en este semestre), es decir, el fendmeno administrativo se encuentra presente donde quiera que exista un
organismo social, puesto que esta disciplina optimiza los recursos en cada organizacion para alcanzar los objetivos planeados, ya
sea que se aplique en las empresas, instancias gubernamentales y académicas, por citar algunos ejemplos.

3. Vinculacién con otras areas o asignaturas. La Administracion se sustenta tanto de la teoria como de las técnicas y practicas de su
naturaleza; asi también, de la experiencia personal. Por tal motivo, los conocedores de esta disciplina deben incluir el estudio de Ia
conducta humana y hacer uso de la psicologia; asi mismo, la sociologia para el area industrial y organizacional y, no menos

-
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importante, la relacidn estrecha con la teoria contable y financiera puesto que, de alguna manera, la toma de decisiones en la alta
direccidn se deriva de los resultados econdmicos. Ademas, existe también un lazo lineal con la informatica, el uso de las redes
sociales y los sitios de internet; por lo tanto, la administracion nos obliga a estar actualizados en cuestiones de cémputo y otros,
como el derecho, la ingenieria y la economia.

FORMA EN QUE EL ALUMNADO DEBE PREPARAR LA ASIGNATURA

1. Revisa y da lectura cuidadosa a los contenidos de cada unidad para que, una vez estudiados, puedas realizar la actividad
asignada.

La presentacion de tus actividades debe ser sin errores ortograficos, ni dactilograficos. Cuando la realizaciéon de una actividad
implique hacer una investigacién, deberds consultar fuentes oficiales, como libros, revistas, articulos, etcétera, utilizando, por lo
menos, dos fuentes mesograficas diferentes a los apuntes electrénicos. Debes evitar el uso de sitios como “el rincon del vago”,
“Wikipedia” y “buenas tareas”.

Recuerda hacer Ila cita en formato APA, vya que, si no lo haces incurriras en  plagio.
https://www.revista.unam.mx/wpcontent/uploads/3_Normas-APA-7-ed-2019-11-6.pdf .

NOTA: Las actividades deberan cumplir con lo siguiente:

e Portada: incluir nombre de la institucién, nombre de la asignatura, nombre del docente, nombre del alumno(a), nimero de
actividad y fecha de entrega.

® Introduccion.

e Desarrollo de la actividad.

e Conclusiones.

@ Bibliografia en formato APA.

-
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La falta de introduccion, conclusiones y bibliografia se penalizara con medio punto por cada uno de estos elementos.

Por favor, considera que la introduccién tiene la funcidn de familiarizar al lector con el tema, darle un contexto de lo que se
encontrard en el escrito y las conclusiones son una breve sintesis de lo mas relevante que se ha tratado en el texto. Por lo que te
sugiero realizar la introduccion y las conclusiones con tus propias palabras, a manera de continuar desarrollando tu capacidad de
analisis y sintesis

2. Por favor, coloca tus actividades en el lugar correspondiente dentro de la plataforma.

3. Formato de actividades:
El texto debera presentarse en fuente arial a 11 puntos, parrafo justificado e interlineado sencillo. Cuida tu ortografia y redaccion.
La entrega de los documentos debera ser en formato PDF.

4. Entrega extemporanea de actividades:

Se considera entrega extempordanea de la actividad, aquel envio posterior a la fecha establecida en el plan de trabajo.

Para la entrega extemporanea de actividades tendras hasta 7 dias mas posterior a la fecha establecida en el plan de trabajo, con
una calificacion maxima de 8.0

Considera que para la presentacion de cada uno de los exdmenes parciales es requisito haber presentado cada una de las actividades
sefialadas en el plan de trabajo de las unidades correspondientes al examen parcial; por lo que te sugiero evitar el atraso en la

entrega de las mismas.

5. Las actividades elaboradas con inteligencia artificial seran anuladas; es decir, se calificaran con 0 (cero).

-
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6. Requisitos para la presentacion de examenes:

Examenes Parciales:
ler parcial: presentacion de las actividades: (unidades: 1, 2 y 3)
292 parcial: presentacién de las actividades: (unidades: 4, 5y 6)

Examen Global:

En caso de no acreditar la asignatura con examenes parciales y entrega de actividades, podras optar por el examen global, el cual es
obligatorio presentarlo de manera presencial en los laboratorios de la FCA, previa inscripcidon. Es importante recordar que con la
presentacion de este examen renuncias a las calificaciones de las actividades entregadas y exdmenes parciales presentados, ya que
la calificacidn final esta en funcion de la ponderacion establecida en el presente plan de trabajo. Es tu responsabilidad inscribirte y
realizar lo necesario para su aplicacion.

No hay requisitos para la presentacidn de este examen.

Para la realizacion de tus actividades deberds cuidar tu ortografia y usar fuentes oficiales como: libros, revistas, articulos, etcétera.
Recuerda hacer la cita en formato APA, ya que, si no lo haces incurrirds en plagio.
https://www.revista.unam.mx/wp-content/uploads/3 Normas-APA-7-ed-2019-11-6.pdf

También puedes visita

https://suayedfca.unam.mx/assets/images/pdf/tedigo como/como no cometer plagio.pdf

https://suayedfca.unam.mx/assets/images/pdf/tedigo como/como citar en apa.pdf

-
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ACTIVIDADES POR REALIZAR DURANTE EL SEMESTRE

olvides mencionar las fuentes de informacién que consultaste para realizar
esta actividad.

Rubrica:

-Cumplimiento en tiempo (Conforme calendarizacion) -2pts

- Comprensidén y Aplicacién de los contenidos (Desarrollo, Ejemplos, etc.) -3
pts.

Unidad N° Actividad Fecha de Descripcion Valor
entrega (enteros)
Unidad 1 Actividad 27 de febrero | Después de leer el contenido de la primera unidad en los apuntes digitales, 5%
complementaria elabora un mapa conceptual en el que expliques con frases cortas los
1 siguientes temas: a) el concepto de administracién; b) las caracteristicas de
la administracion; c) los ambitos de aplicacion de la administracion; y d) las
funciones de la administracion.
Rubrica:
-Cumplimiento en tiempo (Conforme calendarizacion) -2pts
- Comprension y Aplicacion de los contenidos (Desarrollo, Ejemplos, etc.) -3
pts.
-Conclusion (Utilizacion del pensamiento critico)- 2 pts.
-Seguimiento instruccional (De formato - 2 pts)
- Fuentes — 1pt
Nota: El incumplimiento de alguno de los puntos antes sefalados influira
directamente en la calificacidon asignada a la actividad
Actividad 6 de marzo Elabora un cuadro sinéptico de la clasificaciéon de las empresas por su giro, 5%
complementaria origen de capital y magnitud. Explica brevemente cada tipo de empresa y no
2
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-Conclusion (Utilizacion del pensamiento critico)- 2 pts.
-Seguimiento instruccional (De formato - 2 pts)

- Fuentes — 1pt

Nota: El incumplimiento de alguno de los puntos antes sefialados influira
directamente en la calificacion asignada a la actividad

Unidad 2

Actividad 3

13 de marzo

Adjuntar archivo. Con base en los apuntes de la asignatura y otras fuentes de
consulta, elabora una linea de tiempo sobre la evolucion de la
administraciéon: época antigua, periodo agricola, cultura grecolatina,
feudalismo, Revolucion Industrial y siglo XX. En la parte superior de la linea
del tiempo, menciona las caracteristicas bdsicas del periodo y en la parte
inferior, las caracteristicas de la administracién que identifiques en cada uno
de ellos. Titula tu trabajo como “Administracion, origen y desarrollo”. Escribe
algunas conclusiones después de comparar los periodos.

6 %

Actividad
complementaria
1

20 de marzo

Elabora una tabla comparativa en la que presentes los diferentes enfoques
de la Teoria Administrativa, explica en qué consiste cada enfoque, sus
objetivos principales, principales aportaciones, aplicacion en la actualidad y
dos autores por enfoque.

Elabora tu actividad en un documento PDF con la caratula institucional, tus
datos, fuentes de consulta (minimo dos) y envialo a la plataforma.

Rubrica:

-Cumplimiento en tiempo (Conforme calendarizacion) -2pts

- Comprension y Aplicacidn de los contenidos (Desarrollo, Ejemplos, etc.) -3
pts.

-Conclusion (Utilizacion del pensamiento critico)- 2 pts.

-Seguimiento instruccional (De formato - 2 pts)

- Fuentes — 1pt

Nota: El incumplimiento de alguno de los puntos antes sefalados influird
directamente en la calificacidon asignada a la actividad

6 %
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Unidad 3

Actividad
complementaria
1

27 de marzo

Completa la siguiente tabla analizando cada etapa del proceso

administrativo. Para cada etapa, investiga y desarrolla:

Etapa Definicion | Principios | Elementos Importancia
asociados |y técnicas en contaduria

Planeacion

Organizacion

Direccion

Control

2. Responde las siguientes preguntas utilizando fuentes confiables:

e (Qué es el proceso administrativo?

e (Qué son las funciones de la administracion?

e (Como se relacionan las funciones administrativas con el proceso

administrativo?

e (Qué caracteristicas definen cada una de las funciones principales de

la administracion?

Elabora tu actividad en un procesador de textos, utiliza fuente Arial 11 a
espacio 1.5 e incorpora las fuentes consultadas al calce de tu documento con
citacion estilo APA y subela a la seccién de tareas de la plataforma en

formato PDF.
Rubrica:

-Cumplimiento en tiempo (Conforme calendarizacion) -2pts

- Comprension y Aplicacién de los contenidos (Desarrollo, Ejemplos, etc.) -3

pts.

-Introduccién y Conclusion (Utilizacion del pensamiento critico)- 2 pts.
-Seguimiento instruccional (De formato - 2 pts)

7%
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- Fuentes — 1pt

Nota: El incumplimiento de alguno de los puntos antes sefialados influird

directamente en la calificacion asignada a la actividad.

Actividad
complementaria
2

10 de abril

Analiza y explica como se relaciona cada actividad contable con las etapas

del proceso administrativo:

e Investiga en qué consiste cada ejemplo practico (uno por fila)

e Reflexiona sobre el papel que cumple esta actividad dentro del
proceso administrativo

e Llenalatabla escribiendo una breve explicacion en cada columna que

corresponda.
Planeacié | Organizacié | Direccién | Control
n n
Elaboracion de
presupuestos
financieros
Gestidn de

cuentas por
pagar

Preparaciony
presentacion
de estados
financieros

Al terminar responde:

7%
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° éPor qué es fundamental aplicar las funciones administrativas en la
gestién contable de una organizacién?

° ¢Como puedes integrar estos conocimientos en tu futura practica
profesional?

Elabora tu actividad en un procesador de textos, utiliza fuente Arial 11 a
espacio 1.5 e incorpora las fuentes consultadas al calce de tu documento con
citaciéon estilo APA y subela a la seccién de tareas de la plataforma en
formato PDF.

Ruabrica:

-Cumplimiento en tiempo (Conforme calendarizacién) -2pts

- Comprensién y Aplicaciéon de los contenidos (Desarrollo, Ejemplos, etc.) -3
pts.

-Conclusion (Utilizacion del pensamiento critico)- 2 pts.

-Seguimiento instruccional (De formato - 2 pts)

- Fuentes — 1pt

Nota: El incumplimiento de alguno de los puntos antes sefalados influird
directamente en la calificacién asignada a la actividad

Unidad 4

Actividad 3

17 abril

De acuerdo a tus apuntes digitales: Adjuntar archivo: Elabora un diagrama
gue exprese las diversas interrelaciones entre las areas de mercadotecnia y
de operaciones. Con base en lo anterior, explica cudles son los puntos de
apoyo en un concepto de clientes internos, y expon de qué manera influye
la buena relacidn de las dos areas en la misidon de la empresa.

5%

Actividad
complementaria
1

24 de abril

1. Analiza el siguiente cuadro. De acuerdo a los puntos ahi expuestos
realiza una presentacién en donde desarrolles cada uno de ellos.

6 %
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organizacional.

bibliografia consultada para esta actividad.

Elabora tu actividad y adjuntala en archivo PDF en la plataforma.

Aplicacion Practica
(Ejemplifica 'y
Area ] desarrolla en una
funcional Obieti Subfunciones
unciona Jetivos empresa real como
(Desarrolla se aplicarian cada
cada una de una de las sub
ellas) funciones)
Recursos
Humanos
Finanzas
Mercadotecnia
Operaciones
(Produccidn)
2. Emite una opinién detallada y sustentada de la relacién que tiene el

proceso administrativo con las dreas funcionales para una adecuada gestion

3. Desarrolla una conclusién de la importancia de las areas funcionales
y el proceso administrativo para una organizacion, no se te olvide incluir la
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Rubrica:
-Cumplimiento en tiempo (Conforme calendarizacion) -2pts
- Comprension y Aplicacién de los contenidos (Desarrollo, Ejemplos, etc.) -3
pts.

-Conclusion (Utilizacion del pensamiento critico)- 2 pts.

-Seguimiento instruccional (De formato - 2 pts)

- Fuentes — 1pt

Nota: El incumplimiento de alguno de los puntos antes sefialados influira
directamente en la calificacion asignada a la actividad

Unidad 5

Actividad 4

8 de mayo

Adjuntar archivo. Elige una organizaciéon de tu interés e identifica sus
fortalezas y debilidades, asi como las oportunidades y amenazas que le
ofrecen las condiciones externas.

Con la informacién elabora un cuadro FODA.

Si lo consideras conveniente, para ver ejemplos de analisis FODA, puedes
auxiliarte de videos relacionados como el siguiente que localices en la web.
“Ejemplo de andlisis FODA para una empresa, persona, profesionales y
emprendedores”.

(s.f.). Obtenido de https://www.youtube.com/watch?v=rQ4MEmvc3a0

6 %

Actividad
complementaria
1

22 de mayo

El plan estratégico se apoya de factores externos promotores del ejercicio
estratégico de la organizacion, por lo tanto, deberas identificarlos con
ejemplos de cada uno, ademds también incluye imagenes alusivas.

Puedes apoyarte en los apuntes de la asignatura, pagina 322, y con ello
elaborar el cuadro con los ejemplos solicitados.

Rubrica:

-Cumplimiento en tiempo (Conforme calendarizacion) -2pts

6 %
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- Comprension y Aplicacién de los contenidos (Desarrollo, Ejemplos, etc.) -3
pts.

-Conclusion (Utilizacion del pensamiento critico)- 2 pts.

-Seguimiento instruccional (De formato - 2 pts)

- Fuentes — 1pt

Nota: El incumplimiento de alguno de los puntos antes sefialados influira
directamente en la calificacion asignada a la actividad

Unidad 6

Actividad 3

29 de mayo

Adjuntar archivo. Elabora una presentacién de Power Point donde expliques
el concepto de perspectiva de género y ejemplifiques cémo seria una
organizacién ideal que tenga perspectiva de género y que respeta los
derechos humanos. Realiza tu actividad en 10 diapositivas.

(Puedes utilizar Power Point o Canva) Envia tu presentacién en un archivo en
formato PDF. No se aceptan enlaces.

5%

Actividad 10

5 de junio

Adjuntar archivo. Elabora una infografia que muestre la relacion que existe
entre los temas abordados en esta unidad: los derechos humanos,
perspectiva de género, ética, responsabilidad social, sostenibilidad y
globalizacion. Puedes apoyarte en Canva. Envia tu infografia en un archivo
en formato PDF. No se aceptan enlaces.

6 %

Suma total de Actividades

70 %
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BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
BIBLIOGRAFIA BASICA

- Chiavenato, I. (2019). Introduccidn a la teoria general de la administracion. (102. Ed.) México: McGraw-Hill.
- Fred, R. (2017). Conceptos de Administracion. (152. Ed.). México: Pearson.

- Hellriegel, D. (2021). Administracién un enfoque basado en competencias. (132. Ed.) México: Cengage.
- Hitt, M. (2016). Administracién Estratégica, Competitividad y globalizacidn: conceptos y casos. (112 ed.). México: Cengage.
- Weihrich, H., Cannice, N. y Koontz, H. (2017). Administracion una perspectiva global. (152. Ed.). México: McGraw-Hill.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

- Laasch, O. y Conaway, R. (2017). Principios de Administracion / sostenibilidad, responsabilidad y ética. México: Cengage.
- Luna, A. (2016). Plan Estratégico de Negocios. México: Patria.

- McGrath, J. y Bates, B. (2015). El pequefio manual de las grandes teorias de la administracidon y cdmo usarlas. México: Trillas.
- Munch, L. (2021). Modelos Organizacionales. México: Cengage.

- Torres, H. (2017). Introduccién a la administracion. México: Trillas.
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CALENDARIO DE VIDEOCONFERENCIAS POR GRUPO

GRUPO

VIDEOCONFERENCIA

FECHA 'Y HORA

ASESORA

8101

1. Bienvenida y presentacién

25 de febrero de 9:00 a 11:00 hr.

2. Dudas relacionadas con el
desarrollo de actividades

25 de marzo de 9:00 a 11:00 hr.

3. Dudas de las unidades 1, 2 y
3 previas al primer parcial

15 de abril de 9:00 a 11:00 hr.

4. Dudas de las unidad 4,5y 6
previas al segundo parcial

27 de mayo de 9:00 a 11:00 hr.

Maria Celina Gonzalez Gofii

GRUPO

VIDEOCONFERENCIA

FECHA'Y HORA

ASESORA

8102

1. Bienvenida y generalidades

24 de febrero de 07:00 a 09:00 hr.

2. Dudas de las unidades 1y 2

24 de marzo de 07:00 a 09:00 hr.

3. Dudas de las unidades 3y 4

28 de abril de 07:00 a 09:00 hr.

4. Dudas de las unidades 5y 6

28 de mayo de 07:00 a 09:00 hr.

Eréndira de la Cruz Vega
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GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESORA
L. _Generahdades y dudas 26 de febrero de 10:00 a 12:00 hr.
unidades 1y 2
2. Dudas de las unidades 3y 4 26 de marzo de 10:00 a 12:00 hr. Brigitte Hayde Trevifio
8103 .
3. Dudas de las unidades 5y 6 30 de abril de 10:00 a 12:00 hr. Hernandez
4. Dudas del examenyy cierre 28 de mayo de 10:00 a 12:00 hr.
del semestre
GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESORA
1. Bienveniday dudas plan de 23 de febrero de 14:00 a 16:00 hr.
trabajo
8121 2. Dudas unidad 1y 2 23 de marzo de 14:00 a 16:00 hr. Irais Hernandez Dorado
3. Dudas unidad 3y 4 27 de abril de 14:00 a 16:00 hr.
4. Dudas unidad 5y 6 25 de mayo de 14:00 a 16:00 hr.
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GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESORA
1 'Presentauon dela 25 de febrero de 19:00 a 21:00 hr.
asignatura.
2. Dudas en desarrollo de 25 de marzo de 19:00 a 21:00 hr.
actividades
8122 3. Resolucion de dudas previo a Alma Guadalupe Diaz de Ledn
la aplicacién del primer 15 de abril de 19:00 a 21:00 hr.
examen parcial
4. Resolucién de dudas previo a
la aplicacién del segundo 27 de mayo de 19:00 a 21:00 hr.
examen parcial.
GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESORA
1. Bienvenida 25 de febrero de 20:00 a 22:00 hr.
2. Dud.a.s respecto a desarrollo 25 de marzo de 20:00 a 22:00 hr.
de actividades
8123 ; ; Lorena Laura Ruiz Castro
3. Dudas previas a primer 15 de abril de 20:00 a 22:00 hr.
parcial
;E;:Ias previas a segundo 27 de mayo de 20:00 a 22:00 hr.
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EXAMENES

De acuerdo con la metodologia de operacion del Plan de Estudios, deberas presentar dos exdmenes parciales durante el semestre.
Consulta el calendario de aplicacion.

e Examenes Parciales:

PARCIAL UNIDADES VALOR FECHA DE APLICACION
(que lo integran) (nim. enteros)

1ro. 1,2y3 15% 20 al 25 de abril de 2026

2do. 4,5y6 15% 8 al 13 de junio de 2026

e Global. Examen unico

Valor Requisitos Aplicacién de global
100% Ninguno 15 al 20 de junio de 2026
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PORCENTAIJES Y ESCALA DE EVALUACION Y ACREDITACION

Concepto Porcentajes
Actividades 28 %
Actividades complementarias 42 %
Primer examen parcial 15%
Segundo examen parcial 15%
Total 100 %

e Escala de evaluacion:
Rango Calificacion

1.00a5.99 5

6.00 a 6.49 6

6.50a7.49 7

7.50a 8.49 8

8.50a9.49 9

9.50 a 10.00 10




FUNCIONES DEL ASESOR

Por apoyar tu proceso de aprendizaje auténomo, el asesor tiene las siguientes funciones:
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1. Apoyar y guiar en la resolucion de dudas y desarrollo de actividades; a través de los canales de comunicacién

oficiales.

2. Calificar y retroalimentar las actividades en plataforma educativa en un lapso no mayor a 10 dias habiles después
de la fecha de entrega establecida en el calendario.

3. Recomendar recursos didacticos para ampliar tu conocimiento. No es su obligacion facilitarte: copias, libros,

archivos digitales o proporcionarte ligas directas de la BIDI.

4. Enviar las calificaciones al finalizar el semestre de manera personalizada por correo electrénico.

ASESORES QUE INTEGRAN EL GRUPO COLEGIADO

Nombre Grupo Correo electrénico
Maria Celina Gonzalez Gofii 8101 ggonicelina@gmail.com
Eréndira de la Cruz Vega 8102 erendira.delacruzvega@gmail.com
Brigitte Hayde Trevifio Hernandez 8103 brigitte.fca@gmail.com
Irais Hernandez Dorado 8121 iradanceflash@gmail.com
Alma Guadalupe Diaz de Ledn 8122 diazdeleonalmal@gmail.com
Lorena Laura Ruiz Castro 8123 lorlau09@gmail.com

“Sin autodisciplina, el éxito es imposible”

Lou Holz




