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MODALIDAD A DISTANCIA  :: PLAN DE TRABAJO COLEGIADO 2025-2::  
 

DATOS DE LA ASIGNATURA 

Licenciaturas: Administración Semestre: 1ero.  

Nombre: Fundamentos de Derecho 

Clave: 2128 

Tipo: Obligatoria  

Plan de Estudios: 2024  

 

FECHAS DEL SEMESTRE 
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OBJETIVO GENERAL 

Al finalizar el curso, el alumnado comprenderá bajo una visión ética y de derechos humanos, los conocimientos del Derecho en sus ámbitos 
Constitucional, Civil y Administrativo. 

 
OBJETIVOS PARTICULARES  

Al finalizar la unidad, el alumnado:  
1. Conocerá la importancia del estudio del Derecho, su clasificación y sus fuentes, así como la norma jurídica y la interpretación de los 
diversos órdenes normativos.  
2. Revisará los conceptos de Derecho Constitucional y del Estado para determinar la importancia en la aplicación de las normas.  
3. Comprenderá los Derechos Humanos y su importancia en el contexto actual.  
4. Distinguirá los conceptos de Derecho Civil, Personas, Bienes y Derechos Reales, Obligaciones y Contratos como fundamento en su 
preparación profesional.  
5. Deducirá los conceptos de Derecho Administrativo, Administración Pública y del Acto administrativo, como base para su formación 
profesional.  
 

CONTENIDO TEMÁTICO 

Unidad Tema Horas 

1 Introducción al estudio del Derecho 11 

2 Nociones de Derecho Constitucional 14 

3 Derechos Humanos 11 

4 Nociones de Derecho Civil 14 

5 Nociones de Derecho Administrativo 14 

 Suma total de horas 64 
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BIENVENIDA 

 

Estimado alumn@ te doy la más cordial bienvenida 2025-1 en la materia de Fundamentos de Derecho seré tu asesor en el semestre. 

La base de nuestras actividades será el plan de trabajo el cual deberás de leer constantemente. Recuerda que cualquier duda que 

tengas acerca de los diversos temas o de las actividades puedes preguntar. 

 

PRESENTACIÓN DE LA ASIGNATURA 

 

Esta materia tiene como objetivo principal, que aprendas los fundamentos de Derecho que sentarán las bases para distintas 

materias que contribuirán en tu desempeño académico en semestres subsecuentes, como Derecho Laboral, Derecho Mercantil, y 

Derecho Corporativo Empresarial. Asimismo, la asignatura contribuirá a que tengas más herramientas para el desarrollo y tu 

práctica profesional ya sea en el sector público o privado, es por eso que resulta relevante el aprendizaje de los fundamentos de 

derecho contenidos en nuestra materia. 

 

FORMA EN QUE EL ALUMNADO DEBE PREPARAR LA ASIGNATURA  

 

1. Todas las actividades se deberán realizar y entregar conforme a lo establecido en el presente Plan de Trabajo.  

2. Todas las actividades se entregarán en formato PDF o según lo especifique cada una de ellas en lo particular. La referencia 

principal será el libro de apuntes electrónico, sin embargo, también podrás incluir otras bibliografías o fuentes de consulta de las 

cuales siempre deberás de hacer mención. En caso de que se omita la anotación de sus fuentes de consulta, se penalizará con 

un punto a la baja la evaluación de la actividad respectiva. 
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3. Para la realización de tus actividades deberás cuidar tu ortografía y usar fuentes oficiales como: libros, revistas, artículos, 

etcétera. Recuerda hacer la cita en formato APA, ya que, si no lo haces incurrirás en plagio.  

https://www.revista.unam.mx/wp-content/uploads/3_Normas-APA-7-ed-2019-11-6.pdf   

https://suayedfca.unam.mx/assets/images/pdf/tedigo_como/como_no_cometer_plagio.pdf  

https://suayedfca.unam.mx/assets/images/pdf/tedigo_como/como_citar_en_apa.pdf  

 

4. Las actividades elaboradas con inteligencia artificial serán sancionadas según el criterio que se establezca tu asesor, a menos 

que la actividad en particular expresamente autorice el uso de IA. 
 

5. Para la entrega extemporánea de actividades tendrás máximo hasta 7 días a la fecha establecida en el plan de trabajo, con 

una calificación máxima de 8.0. 
 

6. Deberás presentar los exámenes parciales conforme a lo establecido en el Plan de Trabajo. 
 

En caso de no acreditar la asignatura con exámenes parciales y entrega de actividades, podrás optar por el examen global, el 

cual es obligatorio presentarlo de manera presencial en los laboratorios de la FCA, previa inscripción. Es importante recordar 

que con la presentación de este examen renuncias a las calificaciones de las actividades entregadas y exámenes parciales 

presentados, ya que la calificación final está en función de la ponderación establecida en el presente plan de trabajo. Es tu 

responsabilidad inscribirte y realizar lo necesario para su aplicación. 

  

https://www.revista.unam.mx/wp-content/uploads/3_Normas-APA-7-ed-2019-11-6.pdf
https://suayedfca.unam.mx/assets/images/pdf/tedigo_como/como_no_cometer_plagio.pdf
https://suayedfca.unam.mx/assets/images/pdf/tedigo_como/como_citar_en_apa.pdf
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ACTIVIDADES POR REALIZAR DURANTE EL SEMESTRE 

Unidad N° Actividad Fecha de entrega Descripción Valor 

Unidad 
1 

Actividad 1 24/febrero/2025 Adjuntar archivo. Elabora un cuadro donde menciones las características 
de las normas jurídicas, morales, religiosas, de trato social y técnicas. 
Incluye un ejemplo de cada una.  

 Características Ejemplo  

Jurídicas    

Morales   

Religiosas   

De trato social   

Técnicas   
 

6% 

Unidad 
1 

Complementaria 
1 

03/marzo/2025 Adjuntar archivo en formato PDF. Tomando en cuenta lo visto en la Unidad 1, 
responde las preguntas siguientes: 

1. Explica a qué se refiere el ámbito espacial y temporal de validez de las 
normas.  

2. Menciona cuál es el fundamento de la jerarquía normativa en nuestro país y 
explica a qué se refiere dicha jerarquía.  

3. Proporciona una definición de derecho. 
4. ¿Cuál es la diferencia entre acto jurídico y hecho jurídico?  
5. ¿Qué es la interpretación y cuáles son los métodos de interpretación que 

existen? 
No olvides citar tus fuentes de consulta. 

6% 

Unidad 
2 

Actividad 3 10/marzo/2025 
Adjuntar archivo. Investiga en la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos y elabora un cuadro sinóptico de cómo se estructura el Poder Judicial de 
la Federación. 

5% 
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Unidad 
2 

Complementaria 
1 

19/marzo/2025 Adjuntar archivo en formato PDF. Elabora un reporte ejecutivo de media cuartilla 
en donde plasmes tu punto de vista de la reforma al Poder Judicial de la Federación 
en materia de elección de Jueces, Magistrados y Ministros. 

No olvides citar tus fuentes de consulta. 

6% 

Unidad 
2 

Complementaria 
2 

24/marzo/2025 Adjuntar archivo en formato PDF. Elabora un ensayo de máximo dos cuartillas, en 
las que expongas lo siguiente: 

• Porqué se considera al Estado una ficción del Derecho; indica y fundamenta en 
qué consiste la división de poderes y cuáles son sus principales funciones, además 
de indicar si consideras que esta división es esencial para la democracia o no, de 
acuerdo con tu opinión, precisa si con las recientes elecciones presidenciales se 
fortaleció esa división y cuáles son las ventajas o desventajas de la actual forma 
de gobierno y su estructura como República, si te es posible ejemplifica con algún 
suceso reciente al momento de realizar tu actividad. 

• Realiza tu actividad en un procesador de textos con fuente Arial 12 a espacio 
sencillo. Incorpora las fuentes consultadas al calce de tu documento con citación 
estilo APA y súbela a la sección de tareas.  

• Es pertinente sugerirte que el contenido de tu trabajo se fundamente en los 
artículos constitucionales relativos y las citas de las lecturas que hayas realizado 
para elaborar los argumentos y el desarrollo de tus ideas plasmados en el ensayo. 

6% 

Unidad 
3 

Actividad 1 02/abril/2025 
Adjuntar archivo. Investiga en la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos qué artículos consagran los derechos humanos. Con la información, 
elabora una infografía señalando el derecho humano correspondiente. Da formato 
PDF a tu infografía y envíala a tu asesor. 

5% 

Unidad 
3 

Complementaria 
1 

09/abril/2025 
Adjuntar archivo en formato PDF. En cada uno de estos cuadros ubicaras de que 
artículo a que artículo de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 
corresponde cada uno de éstos derechos humanos, además deberás dar una 
pequeña explicación de cada uno de éstos. 

6% 
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No olvides citar tus fuentes de consulta. 

Derecho humano Artículo Explicación 

Derecho de Igualdad   

Derecho de Libertad   

Derecho de propiedad   

Derecho de seguridad Jurídica    

Derechos Sociales    

Unidad 
4 

Actividad 2 02/mayo/2025 
Adjuntar archivo. Elabora un cuadro comparativo donde indiques las características 
y algunos ejemplos de los tipos de bienes. 

Bienes Características Ejemplo 

Fungibles   

No fungibles   

Inmuebles   

Muebles   

Incorpóreos   

Corpóreos   

Consumibles   

No consumibles   
 

5% 

Unidad 
4 

Complementaria 
1 

07/mayo/2025 Adjuntar archivo en formato PDF. Lee el siguiente caso práctico y contesta las 
preguntas. 

El profesor Juan Jiménez manda confeccionar 20 disfraces de flor para sus alumnas 
a la fábrica “Mi Tapujo” y que deberán ser entregados a más tardar el 28 de abril, ya 
que el día 30 de abril participarán en un desfile por el día del niño. En el envío de la 
mercancía, el chofer de la fábrica “Mi Tapujo” tiene un accidente debido a la ingesta 
de alcohol superando con creces la tasa de alcoholemia, así como el límite de 
velocidad. En dicho accidente se incendia el trasporte y quedan totalmente dañados 
los disfraces de las niñas. Cuando el dueño de “Mi Tapujo” se entera del accidente, 

7% 
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envía 20 disfraces de árbol, los cuales se entregan hasta el 3 de mayo. El profesor 
Jiménez rechaza el envío y días después la fábrica “Mi Tapujo”, emite la factura por 
los 20 disfraces, la cual el profesor se niega a pagar. 

Contesta las siguientes preguntas: 
1. ¿Qué tipo de obligación existe entre la fábrica de disfraces y el profesor? 

Explica tu respuesta. 
2. ¿Cuáles son los elementos que lo integran? Explica tu respuesta. 
3. El accidente ¿qué efecto jurídico tiene y cuál es la responsabilidad del 

chofer? 

No olvides citar tus fuentes de consulta. 

Unidad 
4 

Complementaria 
2 

12/mayo/2025 Adjuntar archivo en formato PDF. Lee el siguiente caso práctico y contesta las 
preguntas. 

Teresa Velasco, es una escritora que vive en un pequeño pueblo. Ella ha celebrado 
contrato con una empresa editorial y está obligada a entregar 2 libros al año para ser 
publicados. En el contrato se estipula que la editorial pagará las reparaciones que 
sean necesarias en la vivienda que la señora Teresa habita, ya que, a ella, el dueño 
de la vivienda, se la prestó sin cobro alguno y de ello no hay contrato escrito de por 
medio.  Los proyectos de libro (domi) siempre han sido recogidos personalmente por 
un representante de la editorial. La última entrega se llevó a cabo sin problema 
alguno, el representante se apersonó, recogió el domi y se retiró. Sin embargo, esta 
persona fue asaltada en su regreso a la editorial y le quitaron todas sus pertenencias 
incluyendo el domi de la autora.  

Contesta las siguientes preguntas: 
1. ¿Qué es un contrato y qué es un convenio? enuncie sus diferencias. 
2. ¿Qué clase de contrato tiene celebrado la señora Teresa Velasco con la 

editorial? Defina y explique. 
3. ¿Qué tipo de contrato tiene celebrado la Señora Teresa con el dueño de la 

vivienda? Defina y explique. 

No olvides citar tus fuentes de consulta. 

6% 
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Unidad 
5 

Actividad 3 16/mayo/2025 
Adjuntar archivo. Proporciona tres ejemplos de actos administrativos que realizan 
los siguientes órganos: SHCP, SAT y UNAM. 

5% 

Unidad 
5 

Complementaria 
1 

19/mayo/2025 
Adjuntar archivo en formato PDF. Investiga el concepto de Derecho Administrativo 
de tres diferentes autores, en donde realizarás lo siguiente: 

a. Copiarás textualmente las definiciones y señalarás de cada una la 
bibliografía. 

b. Subrayarás en cada una las coincidencias que tengan. 
c. Al final elaborarás una conclusión, en donde con tus propias palabras 

definirás lo que es el Derecho Administrativo. 
No olvides citar tus fuentes de consulta. 

6% 

Unidad 
5 

Complementaria 
2 

22/mayo/2025 
Adjuntar archivo en formato PDF. Elabora un mapa mental de la descentralización, 
así como algunos organismos, SOLO LO HARÁS CON IMÁGENES. 

No olvides citar tus fuentes de consulta. 

6% 

   Ponderación total 75% 
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CALENDARIO DE VIDEOCONFERENCIAS POR GRUPO 

GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESOR 

8151 

1. Presentación 26/febrero/2025 de 08:00 a 10:00 h 

Felipe Valle López 
2. Unidades 1 y 2 19/marzo/2025 de 08:00 a 10:00 h 

3. Unidades 3 y 4 21/mayo025 de 08:00 a 10:00 h 

4. Unidad 5 2/junio/2025 de 08:00 a 10:00 h 

 

GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESOR 

8152 

1. Presentación 18/febrero/2025 09:00 a 11:00 h 

Juana Elena Álvarez Espitia 
2. Unidades 1 y 2 11/marzo/2025 09:00 a 11:00 h 

3. Unidades 3 y 4 22/abril/2025 09:00 a 11:00 h 

4. Unidad 5 20/mayo/2025 09:00 a 11:00 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESOR 

8153 

1. Repaso Unidad 1 03/marzo/2025 9:00 a 11:00 h 

Alejandro Cano Carrillo 
2. Repaso Unidades 2 y 3 31/marzo/2025 9:00 a 11:00 h 

3. Repaso Unidad 4 21/abril/2025 9:00 a 11:00 h 

4. Repaso Unidad 5 02/junio/2025 9:00 a 11:00 h 

GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESOR 

8154 

1. Forma de trabajo y dudas de 
la Unidad 1 

18/febrero/2025 10:00 a 12:00 h 

Oscar Ornelas Hernández 
2. dudas de las Unidades 2 y 3 20/marzo/2025 10:00 a 12:00 h 

3. dudas de las Unidades 3 y 4 22/abril/2025 10:00 a 12:00 h  

4. Atención a dudas de las 
Unidades 4 y 5 

22/mayo/2025 10:00 a 12:00 h 
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GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESOR 

8171 

1. Bienvenida y presentación 
del curso 

26/febrero/2025 20:00 a 22:00 h 

Marco Alejandro Hernández Legaspi 2. Unidades 1, 2 y 3 23/abril/2025 20:00 a 22:00 h 

3. Unidad 4 19/mayo/2025 20:00 a 22:00 h 

4. Unidad 5 21/mayo/2025 20:00 a 22:00 h 

 

GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESORA 

8172 

1. Bienvenida y presentación 
del curso 

24/febrero/2025 19:00 a 21:00 h 

Marlen Díaz Reyes 2. Unidades 1, 2 y 3 21/abril/2025 19:00 a 21:00 h 

3. Unidad 4 12/mayo/2025 19:00 a 21:00 h 

4. Unidad 5 14/mayo/2025 19:00 a 21:00 h 

 

GRUPO VIDEOCONFERENCIA FECHA Y HORA ASESORA 

8173 

1. El hecho jurídico y el acto 
jurídico 

28/febrero/2025 15:00 a 17:00 h 

Nancy Ocampo Uribe 2. Teoría de la persona 14/marzo/2025 15:00 a 17:00 h 

3. Obligaciones 04/abril/2025 15:00 a 17:00 h 

4. Contratos 25/abril/2025 15:00 a 17:00 h 
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EXÁMENES 

De acuerdo con la metodología de operación del Plan de Estudios 2024, deberás presentar dos exámenes parciales durante el 

semestre. 

Consulta el calendario de aplicación. 

 

• Exámenes Parciales:  

PARCIAL  UNIDADES  VALOR FECHA DE APLICACIÓN  

1ro. 1, 2 y 3 13% 24 al 30 de abril de 2025 

2do.  4 y 5 12% 26 al 31 de mayo de 2025 

 

• Global. Examen único 

Valor  Requisitos Aplicación de global 

100% Ninguno 6, 7 y del 9 al 12 de junio de 2025 

 

PORCENTAJES Y ESCALA DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

 

 

 

 

 

 

Concepto Porcentajes 

Actividades de aprendizaje 26 % 

Actividades complementarias  49 % 

Primer examen parcial  13 % 

Segundo examen parcial  12 % 

Total  100 % 
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• Escala de evaluación: 

 

 

 

FUNCIONES DEL ASESOR  

Por apoyar tu proceso de aprendizaje autónomo, el asesor tiene las siguientes funciones: 
1. Apoyar y guiar en la resolución de dudas y desarrollo de actividades; a través de los canales de comunicación 

oficiales.  
2. Calificar y retroalimentar las actividades en plataforma educativa en un lapso no mayor a 10 días hábiles después 

de la fecha de entrega establecida en el calendario. 
3. Recomendar recursos didácticos para ampliar tu conocimiento. No es su obligación facilitarte: copias, libros, 

archivos digitales o proporcionarte ligas directas de la BIDI. 
4. Enviar las calificaciones al finalizar el semestre de manera personalizada por correo electrónico. 

 
ASESORES QUE INTEGRAN EL GRUPO COLEGIADO  

Nombre Grupo Correo electrónico 

Felipe Valle López 8151 fvlopez@docencia.fca.unam.mx 

Juana Elena Álvarez Espitia 8152 ellena7814@yahoo.com.mx 
Alejandro Cano Carrillo 8153 acano1920@gmail.com 
Oscar Ornelas Hernández 8154 oornelas@cndh.org.mx 
Marco Alejandro Hernández Legaspi 8171 mhlegaspi@hotmail.com 

Marlen Díaz Reyes 8172 marlennediaz@gmail.com 

Nancy Ocampo Uribe 8173 nocampo@docencia.fca.unam.mx 

“Estudia no para saber una cosa más, sino para saberla mejor” 
SÉNECA 

Rango Calificación 

1.00 a 5.99 5 

6.00 a 6.49 6 

6.50 a 7.49 7 

7.50a 8.49 8 

8.50 a 9.49  9 

                9.50 a 10.00                      10 


