PLAN DE TRABAJO

I. Datos de la institucion

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTO NOMA DE MEXICO
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION i
DIVISION SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACION A
DISTANCIA
Modalidad: A Distancia

Il. Datos del asesor

_ HERRERA SOTELO LAURA PATRICIA

Ill. Datos de la asignatura

- Licenciatura en Administracion

pherrera@docencia.fca.unam.mx

PROGRAMACION NEURO-

Optativa 2012 - 04 de febrero de 2025
Martes: 11:00 - 13:00 hrs -

4 Jueves: 11:00 - 13:00 hrs 13 de junio de 2025

IV. Contenido tematico

|. Antecedentes e introduccion a la programacién neuro-linglistica (PNL)

Il. Fundamentos de la PNL 10 10 0
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lll. Aprendizaje con PNL
IV. Mision, vision, principios, valores y creencias con PNL

V. Desarrollo de estrategias y otras técnicas de PNL

VI. Desarrollo de habilidades de liderazgo a través de la PNL

8 8
12 12
16 16
10 10

o O O o

V. Presentacién general del programa

Estimad@ alumn@,

Te doy la mas cordial bienvenida a la asignatura Programacion Neurolinglistica, seré tu asesora durante este curso, mi labor sera apoyarte en tu proceso de ensefianza- aprendizaje ya sea
resolviendo tus dudas o sugiriéndote como aprovechar los contenidos en linea. No dejes de preguntar cuanto sea necesario y las veces que consideres pertinentes. Para estar en comunicacion
sincronica tendremos dos sesiones de dos horas cada semana a través del chat los martes y jueves de 11:00-13:00 horas, para la comunicacién asincronica tenemos la mensajeria de la

plataforma y el correo institucional pherrera@fca.unam.mx

El contenido tematico consta de 6 unidades, en cada una de ellas realizaras actividades de aprendizaje que te ayudaran a comprender mejor cada tema las cuales revisaré y evaluaré en cada

una y tendras un comentario que te servira como retroalimentacion para tu aprendizaje.

Tendremos 4 sesiones de videoconferencia a través de Zoom para resolver dudas sobre los temas en las siguientes fechas:

Sesion

1

2
3
4

Fecha
25 de febrero
27 de marzo
24 de abril

8 de mayo

Horario
11:00 a 13:00
11:00 a 13:00
11:00 a 13:00
11:00 a 13:00

Temas
Dudas Unidad1
Dudas Unidad 2y 3
Dudas Unidad 4 y 5
Dudas Unidad 6

Para ingresar a las sesiones de videoconferencias, te dejaré el enlace en el Foro General. Las sesiones no son obligatorias.

Mucho éxito Asesora Laura Patricia Herrera Sotelo.

VI. Forma en que el alumno debera preparar la asignatura

Para ser evaluado y acreditar la asignatura debes realizar y enviar todas las actividades solicitadas en tiempo y forma. Ademas de realizar el examen final en la fecha establecida.

1. Actividades: cada unidad didactica contempla la realizaciéon de actividades complementarias, que estan descritas en este plan de trabajo en el apartado calendario de actividades.

2. Es importante sefalar que, para realizar las actividades de aprendizaje solicitadas, es necesario que primero leas y comprendas el material correspondiente que se encuentra en la plataforma,
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y después realices las actividades.

3. Toma en cuenta la fecha de entrega de cada actividad para que las puedas calendarizar y entregar en tiempo y forma. (podras adelantar actividades pero estas no seran evaluadas hasta la
fecha establecida en nuestro plan de trabajo).

4. Se recibiran actividades de forma extemporanea con un tiempo no mayor a 8 dias habiles excepto la actividad 1 de la unidad 6 que la fecha maxima de entrega sera el 20 de mayo ya que no
tenemos prorroga. Después de la fecha limite de entrega tendra una calificacion maxima de 8. Toda actividad fuera de esta fecha ya no podra ser recibida ni evaluada.

5. Es importante que las actividades que envies tengan todos los requisitos para entrega de actividades que podras consultar mas adelante en Sistema de Evaluacién, de no cumplir se restaran
un punto a la calificacion obtenida por cada requisito no realizado.

6. Examen Final. En la fecha establecida deberas presentar un examen final que contempla todos los temas de la asignatura. Debes de tomar en cuenta que soélo tienes un intento, después del
tiempo establecido para resolverlo.

CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Ponderacié

2025

introduccion a la
programacion neuro

complementaria 2

3. Explica lo que significan las siglas PNL, y da un ejemplo de cada sigla.
4. Desarrolla un cuadro sindptico de cada una de las areas de aplicacion de la PNL.
5. Elabora una conclusion de la aportacion de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccién correspondiente de actividades en la plataforma U1 AC2.

Fecha de entrega No. Unidad No. Actividad Descripcion de la de actividad de acuerdo a la plataforma n
Desarrolla los siguientes puntos.
1. Realiza una introduccién del tema.
2. Ve el video ;Qué es la PNL? En la siguiente pagina
https://www.youtube.com/watch?v= 7wJ-Qz3Y
UNIDAD 1: p — -
20 de febrero de Antecedentes e Act. ::"(,IDQeSg"éis;/ rggr%%ng: :tillflzgllgauglr:ltfvpregunta. 6 %
A mrtch(rj:ri(;giTSr? r|1?euro O 1 4. Investiga 3 definiciones de PNL indicando a cada autor y realiza un cuadro.
prog 5. Después elabora tu propia definicion.
6. Elabora una conclusion de la aportacion de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccion correspondiente de actividades en la plataforma U1 AC1.
Desarrolla los siguientes puntos.
1. Realiza una introduccién del tema.
2. Consulta el archivo: Iniciacion a la PNL de DANSEIN, y elabora lo siguiente:
UNIDAD 1: ¢ Realiza una linea de tiempo sobre las figuras destacadas del origen y surgimiento de la PNL
27 de febrero de Antecedentes e Act. indicando autor, afio y aportaciones. 8 %
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https://www.youtube.com/watch?v=oCo7wJ-Qz3Y

04 de marzo de

UNIDAD 1:
Antecedentes e

Act.

Desarrolla los siguientes puntos.

1. Realiza una introduccion del tema.

2. Consulta el archivo de Ejercicios de gimnasia cerebral, y realiza lo que se solicita:
e Lee y analiza los ejercicios.

e Escoge cinco ejercicios, describirlos, después explica sus beneficios.

0,
2025 introduccion a la complementaria 3 e Por ultimo tomando en cuenta la respuesta anterior, sefiala como podrian ayudarte en tu 5%
programacion neuro desarrollo personal y personal.
3. Elabora una conclusion de la aportacion de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccién correspondiente de actividades en la plataforma U1 AC3.
Desarrolla los siguientes puntos.
1. Realiza una introduccién del tema.
UNIDAD 2: 2. Consulta la lectura de Robert Dits ;Qué es la PNL? Y realiza lo siguiente:
11 de marzo de : Act. e Elabora una infografia (que sea propia no la copies) sobre las presuposiciones basicas de o
Fundamentos de la . 09 6 %
2025 PNL complementaria 1 la PNL que menciona la lectura
3. Elabora una conclusion de la aportacion de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccion correspondiente de actividades en la plataforma U2 AC1.
Desarrolla los siguientes puntos.
1. Realiza una introduccion del tema.
2. Consulta la lectura de Guerrero N. Herramientas utiles para conseguir cambios con PNL
Desarrolla lo que se te solicita:
e Elabora un cuadro sinéptico, sobre los sistemas de representacion incluyendo sus
UNIDAD 2: predlcados:_
18 de marzo de Act. a) Visual 8
2025 Fundamentos de la || . lementaria 2 b) Auditivo B %

PNL

c) Kinestésico
3. Desarrolla un ejemplo de una situacion real, en la que hayas utilizado los tres sistemas
de representacion (visual, auditivo y kinestésico)
4. Elabora una conclusion de la aportaciéon de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccién correspondiente de actividades en la plataforma U2 AC2.
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25 de marzo de
2025

UNIDAD 3:
Aprendizaje con
PNL

Act.
complementaria 1

Desarrolla los siguientes puntos.

1. Realiza una introduccion del tema.

2. Consulta las lecturas de Aprendizaje dinamico con PNL de Dilts R.y Aprendizaje
significativo. Después, desarrolla el siguiente cuadro:

Concepto Caracteristicas 3 ejemplos

Aprendizaje
dindmico
Aprendizaje
significativo
Diferencia entre
aprendizaje
dinamico y
significativo.

3. Elabora una conclusion de la aportacion de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccion correspondiente de actividades en la plataforma U3 AC1.

6 %

01 de abril de
2025

UNIDAD 3:
Aprendizaje con
PNL

Act.
complementaria 2

Desarrolla los siguientes puntos.
1. Realiza una introduccion del tema.
2. Apodyate en la lectura de Mapas mentales Tony Buzan.
3. Realiza un mapa conceptual con los siguientes puntos:
e Concepto mapas mentales.
e Fases de las leyes de cartografia mental
e Métodos para romper bloqueos.
e Mapas mentales personales.
e Mapas mentales profesionales
4. Elabora una conclusion de la aportacion de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccién correspondiente de actividades en la plataforma U3 AC2.

6 %

08 de abril de
2025

UNIDAD 4: Mision,
vision, principios,
valores y creencias
con PNL

Act.
complementaria 1

Desarrolla los siguientes puntos.
1. Realiza una introduccioén del tema.
2. Consulta la lectura PNL utel edu universidad, después realiza lo siguiente:
e Describe los niveles neurolégicos del cambio y el aprendizaje.
e ;Cual es la relacion de los niveles neuroldgicos del cambio y el aprendizaje con la mision y
vision personal?
e Desarrolla un ejemplo del punto anterior con relacion a tu vision personal.
4. Al final elabora una conclusion de la aportacion de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccidn correspondiente de actividades en la plataforma U4 AC1.

6 %
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Desarrolla los siguientes puntos.

1. Realiza una introduccion del tema.

2. Realiza una Investigacion en fuentes confiables, sobre los principios, valores y creencias
organizacionales y personales.

3. Desarrolla el siguiente cuadro comparativo

Organizacional Personal
Definiciones Definiciones
UNIDAD 4: Mision, Principios
22 de abril de vision, principios, Act. . Valoros 6 %
2025 valores y creencias || complementaria 2 :
Creencias
con PNL
4. Realiza una reflexion sobre la Importancia de estar alineados estos elementos a nivel
personal y organizacional.
5. Elabora una conclusion de la aportacion de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
Desarrolla los siguientes puntos.
1. Realiza una introduccion del tema.
2. Consulta la lectura de Estrategias de PNL de UMAC Responde las siguientes preguntas
UNIDAD 5: fundamentando tu respuesta.
29 de abril de Desarrollo de Act. ¢ ;Qué es una estrategia? 5 9
2025 estrategias y otras complementaria 1 e ;Como desarrollar estrategias a partir de PNL? °
técnicas de PNL e Elabora tres estrategias para una organizacion apoyados por la PNL.
3. Elabora una conclusion de la aportacion de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccién correspondiente de actividades en la plataforma U5 AC1.
Desarrolla los siguientes puntos.
1. Realiza una introduccion del tema
2. Consulta las lecturas: Estrategias de PNL y Estrategias transformadoras.
3. Desarrolla un cuadro en donde expliques las siguientes técnicas, su importancia y un da un
UNIDAD 5: ejemplo de cada una.
06 de mayo de Desarrollo de Act. ¢ Raport 6 %

2025

estrategias y otras
técnicas de PNL

complementaria 2

e Reencuadre
e Calibracion
e Sincronizacion
4. Elabora una conclusién de la aportacion de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccion correspondiente de actividades en la plataforma U5 AC2.
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13 de mayo de

UNIDAD 6:
Desarrollo de

Act.

Desarrolla los siguientes puntos.

1. Realiza una introduccion del tema.

2. Consulta el material sobre liderazgo y PNL

3. Realiza una reflexion de dos cuartillas sobre la importancia del liderazgo a través de la

2025

liderazgo a través
de la PNL

complementaria 2

il 0,
2025 Hgg;ggage: t?‘:vés complementaria 1 PNL. 8%
de la PgNL 4. Elabora una conclusion de la aportacion de esta actividad.
Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccién correspondiente de actividades en la plataforma U6 AC1
Desarrolla los siguientes puntos.
. 1. Realiza una introduccion del tema.
leslgﬁglgde 2. Consulta el material sobre liderazgo y PNL
20 de mayo de habilidades de Act. 3. Establece 5 estrategias con ejemplos para desarrollar tus habilidades de liderazgo 7%

utilizando la PNL

4. Elabora una conclusion de la aportacion de esta actividad.

Realiza las actividades en un procesador de textos, cuando termines guardala en formato
PDF y subela a la seccién correspondiente de actividades en la plataforma U6 AC2.

VIl. Sistema de evaluacion

FACTORES

Requisitos

DESCRIPCION

Los requisitos para realizar las actividades seran los siguientes:

|. Portada:

1. Nombre de la institucion.

2. Nombre de la materia.

3. Apellidos y nombre (s).

4. Fecha de entrega.

5. Nombre del profesor.
Il. Introduccidén de la actividad que vas a realizar. Si no la realizas tendras un punto menos de la calificacion.
I1l. Desarrollo realizar la actividad solicitada

IV. Conclusién en la que se plasme la principal aportacion de la actividad. Si no la realizas tendras un punto menos sobre la

calificacion.

V. Formato para el envio de las actividades
1. Enviar las actividades en formato PDF.

2. Referencias bibliograficas con formato APA, (lecturas consultadas para realizar las actividades. (Lecturas de la asignatura para

cada actividad)

La escala de la calificacidn final sera la siguiente:

10a95=10
94a85=90
84a75=80
74a65=70
6.4a6.0=6.0
-de6=5
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Act. complementaria 80 %
Porcentajes Examen(es) 20 %
TOTAL 100 %

La calificacion final de la asignatura esta en funcion de la ponderacion del asesor, no de la que se visualiza en la plataforma. Es necesario solicitar por correo electonico la
calificacion final al asesor.

VIIl. Recursos y estratégias didacticas

Lecturas Obligatorias (X)
Trabajos de Investigacion (X)
Elaboracién de Actividades de Aprendizaje (X)
Procesadores de Texto, Hojas de Calculo y Editores de Presentacion (X)
Videos (X)
Plataforma Educativa (X)
Chat X)
Correo Electronico (X)
Sitios de Internet (X)
Plan de Trabajo (X)
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