
 

 

PLAN DE TRABAJO          MODALIDAD ABIERTA          Semestre 2027-1        

 

 

DATOS DE LA ASIGNATURA 

Licenciaturas: CONTADURÍA Semestre: 5° 

Nombre: ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS EN AUDITORÍA 

Clave: 540 

Tipo: OPTATIVA 

Plan de Estudios: 2024 

 

FECHAS DEL SEMESTRE 

Inicio semestre: 17 de Agosto de 2026 

Fin del semestre: 11 de Diciembre de 2026 

Apertura de Plataforma educativa para 
entrega de actividades: 

24 de agosto de 2026 

Cierre de plataformas educativa: 28 de noviembre de 2026 

Aplicación de exámenes parciales: 
(previo registro) 

Primero: Del 12 al 17 de Octubre 
Segundo: Del 23 al 28 de Noviembre    

Examen global: Registro: Del 17 al 21 de Noviembre 
Aplicación: Del  05 y del 07 al 11 de Diciembre de 2026 



 

 

Apertura de requisito 30 de noviembre 

Entrega de requisito del 3 al 5 de diciembre 

 

OBJETIVO GENERAL 

Al finalizar el curso, el alumnado analizará la metodología de la administración o gestión de riesgos como una herramienta para el desarrollo 
de las actividades vinculadas con la auditoría en los sectores público y privado. 

 

OBJETIVOS PARTICULARES 

Al finalizar la unidad, el alumnado:  
1. Conocerá los aspectos generales de la administración de riesgos y la importancia para la auditoría y consultoría. 
2. Analizará la importancia del control interno para la identificación y prevención de los riesgos.  
3. Analizará el impacto de los riesgos en los sectores público y privado. 
4. Analizará los riesgos identificados para seleccionar y recomendar la respuesta a los riesgos.  
5. Comprenderá la importancia del monitoreo de los riesgos, y su efectividad e importancia del plan de administración de riesgos. 
6. Conocerá los mapas de riesgos como herramienta para el auditor. 
7. Conocerá los diferentes métodos para el análisis de los riesgos de acuerdo a las características de cada organización.  
8. Conocerá las tendencias de mejores prácticas relacionadas a la administración de riesgos, su impacto y beneficios para la gestión de 

auditoría. 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

CONTENIDO TEMÁTICO 

Índice temático 

Unidad Tema Horas semestre 

  Teóricas Prácticas 

1 Fundamentos de administración de riesgos (ERM) y su efecto en la auditoría 
 

8 0 

2 Identificación y prevención de riesgos 
 

6 0 

3 Calificación y evaluación de riesgos 
 

8 0 

4 Medidas de tratamiento de riesgos 8 0 

5 Monitoreo y evaluación de riesgos 8 0 

6 Mapas de riesgo 
 

8 0 

7 Aplicación de los métodos (técnicas) de análisis de riesgos empresariales 
 

8 0 

8 Mejores prácticas en control interno a través de la administración activa de los 
riesgos 
 

10 0 

 Total 64 

 



 

 

 

BIENVENIDA 

Es un placer dar les la bienvenida seré tu asesor durante este período escolar; mi labor es apoyarte en tu proceso de aprendizaje, resolviendo 

tus dudas y sugiriéndote como aprovechar los contenidos para que puedas obtener un mejor dominio de los temas. No dejes de preguntar en 

las asesorías cuanto sea necesario. Asimismo, revisaré tus actividades de aprendizaje en la plataforma educativa y tendrás un comentario a 

cada una de ellas en un lapso que no debe ser mayor a ocho días hábiles después de entregar la actividad, lo cual, te permitirá conocer la 

retroalimentación correspondiente para que puedas analizar y asimilar los comentarios que, sin duda, repercutirán en tu aprendizaje. Además, 

es recomendable que presentes tus exámenes parciales una vez que hayas entregado las actividades de aprendizaje de esas unidades y 

consideres que te has preparado lo suficiente para poder acreditarlos. 

 
PRESENTACIÓN DE LA ASIGNATURA 

En la materia de Administración de Riesgos en Auditoría. Durante este curso estudiaremos uno de los temas más importantes para las 

organizaciones modernas: la identificación, evaluación y gestión de los riesgos que pueden afectar el cumplimiento de sus objetivos. Vivimos 

en un entorno empresarial dinámico donde las empresas enfrentan riesgos financieros, tecnológicos, operativos, legales y estratégicos. Por 

ello, la auditoría ha evolucionado y ya no se limita únicamente a revisar documentos o verificar cifras; hoy también busca identificar amenazas 

potenciales y proponer medidas que permitan fortalecer el control interno y la toma de decisiones. Esta asignatura les brindará herramientas 

prácticas y teóricas para comprender cómo los riesgos impactan a las organizaciones y cómo pueden ser administrados de manera eficiente. 

Las organizaciones enfrentan constantemente situaciones que pueden afectar su desempeño, tales como: 

● Fraudes internos, errores en los registros contables.  

● Ataques cibernéticos, pérdida de información. 

● Incumplimiento de leyes y regulaciones.  

● Problemas operativos y financieros.  

● Crisis económicas.  

La administración de riesgos permite anticiparse a estos problemas y diseñar estrategias para minimizar su impacto. 

 



 

 

FORMA EN QUE EL ALUMNADO DEBE PREPARAR LA ASIGNATURA  

1. Presentar Examen Global, cuyas preguntas abarcarán todo el temario. El único requisito para que lo efectúes es que te inscribas en el 
periodo que señale la Coordinación del SUAyED.  
 

2. Elaborar correctamente las actividades contenidas en este Plan y aprobar los exámenes parciales que también se mencionan.  
 

Considera que las actividades deberán cumplir con lo siguiente: 
 

2.1 Puedes elaborar tus actividades en el programa que consideres conveniente. Debes usar tipo de letra Arial a 12 puntos, color negro y 
márgenes de 2.5 centímetros; deberás guardarlas y subirlas a la plataforma en formato .PDF para su evaluación.  

2.2 Contener portada con tus datos y los correspondientes a la actividad. 
2.3 Transcribir las instrucciones de la actividad. 
2.4 Integrar una conclusión, crítica o comentario donde relaciones el aprendizaje de la actividad con tu formación profesional no menor a 

350 palabras. 
2.5 Incluir las fuentes de consulta en formato APA. 

2.6 Cumplir con estos requisitos no suma puntos, pero su ausencia disminuye la nota. Por ejemplo, si omites la portada o las fuentes de 
consulta, se resta a tu nota 1 punto por cada elemento; si se incumple con la conclusión se disminuyen 4 puntos. Las faltas de ortografía 
también disminuyen la calificación. 

NOTAS:  

a) Cada actividad se evalúa en una escala de 0 a 10 en cuanto al fondo y conforme a la rúbrica visible al final de estas notas. 
b) No se recibirán elementos de evaluación distintos a los mencionados en este Plan. Toda actividad debe presentarse en la plataforma de 

trabajo. Está prohibida la entrega de actividades en el correo electrónico de los asesores. Después de la fecha de cierre de las asesorías no 

se recibirá actividad alguna. 

c) Lee atentamente y comprende las instrucciones de cada actividad para que cumplas con todos los requisitos.  

d) No se permite transcribir documentos o el contenido de páginas web. No nos interesa leer en un trabajo lo que podemos encontrar en su 

fuente original; buscamos identificar si estás comprendiendo los temas para poder asesorarte mejor en ese proceso. Por lo tanto, la 

redacción de las actividades tendrá que ser propia. 



 

 

e) Al alumno que incurra en plagio u obtenga información de fuentes no oficiales como son: Rincón del vago, Tareas.com, entre otras, se le 

cancelará la recepción de sus actividades y se le enviará directamente al global, independientemente de las sanciones a que se haga acreedor 

a consideración de la División del SUAyED.  

f) Tu trabajo en esta asignatura consiste en investigar en las fuentes que se citan en este documento, leer, analizar y sintetizar la información, 

con el objetivo de construir tu conocimiento, así como forjar criterio propio. 

g) Las actividades de aprendizaje se han estructurado de tal forma que te permitan desarrollar habilidades y destrezas, para dar solución a un 

problema en específico, producto de los aprendizajes significativos derivados de la apropiación de los contenidos temáticos de la asignatura.  

h) Está prohibido compartir, filtrar o subir las actividades que hayas realizado a páginas web (incluso para obtener información para otras 

actividades o materias). De ser el caso, se anulará la calificación que hayas obtenido en la actividad.  

i) Recuerda que tienes a tu disposición la red de bibliotecas físicas y virtuales de la UNAM; consulta los libros sugeridos en ellas. 

j) En todo momento debes tener presente que se están tratando temas de Administración de Riesgos en la Auditoria, conforme a la legislación 

mexicana vigente. 

k) Verifica muy bien tus actividades antes de subirlas a la plataforma. Una vez calificada una actividad no la podrás modificar o corregir. Si 

requieres orientación sobre el contenido de las actividades, preséntate con tu asesor para solventar las dudas que pudieras tener. 

l) No es obligatorio acudir a las asesorías, pero sí es recomendable para aclarar tus dudas. No se brindará asesoría por email, plataforma u otro 

medio. 

 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

Rúbrica de evaluación de actividades 

CRITERIOS NO CUMPLE CUMPLE PARCIALMENTE CUMPLE 

PRESENTACIÓN 

● Carátula 
● Ortografía 
● Justificación márgenes 
● Arial a 12 pts. 

-1 

Sin carátula/datos de 
identificación. 

Más de 5 errores ortográficos 
Sin márgenes justificados. 

-0.5 

Carátula o datos incompletos 
Hasta 5 errores ortográficos 

Algunos márgenes sin justificar 

No hay disminución 

Carátula con datos completos 
Sin errores ortográficos 
Márgenes justificados 

 

CONTENIDO 

Cumple instrucción 
Ideas propias 
Elabora gráficos o 
Incluye imágenes 
Realiza investigación 

-4 
No cumple instrucción 

Trabajo es un plagio 
Entrega diferente contenido 

No incluye imágenes ni gráficos 
solicitados 

 

 

Cumple parcialmente instrucción 
Algún contenido o respuestas 

erróneas 
Agrega ideas que no son propias 

Elabora gráficos incompletos 

10 

Cumple instrucción 
Todo el contenido 

correcto/respuestas acertadas. 
Analiza con ideas propias o da 

reconocimiento al autor 
Elabora gráficos completos 
Incluye imágenes al tema 

CONCLUSIONES 

● Expresa ideas propias  
● Comprensión del tema 
● Respuesta correcta 

 

-4 

No aterriza el tema solicitado 

No incluye conclusión 

Las ideas no son propias 

 

-2 

Ideas poco claras no se aterriza en 
el aprendizaje con análisis 
incompleto de información 

contiene 350 palabras o menos 

No hay disminución 

Ideas claras, ordenadas que 
aterrizan el tema con análisis 

completo de la información con 
más de 350 palabras 

CITAS EN PIE DE PÁGINA 

Fuentes, referencias y citas 
autores en consulta (Libros, 
leyes, apuntes, etc.) 

-1 

No incluye fuentes, referencias 
ni citas de consulta o 

-0.5 

Proporciona mínimo dos fuentes, 
referencias o citas incompletas o 

sin cumplir con NORMA APA 

Proporciona más de dos 
fuentes, referencias o citas de 

consulta con NORMA APA 



 

 

proporciona menos de dos de 
las solicitadas 

 

TOTAL   10 

 

Para la realización de tus actividades deberás cuidar tu ortografía y usar fuentes oficiales como: libros, revistas, artículos, etcétera. 
Recuerda hacer la cita en formato APA, ya que, si no lo haces incurrirás en plagio. https://www.revista.unam.mx/wp-
content/uploads/3_Normas-APA-7-ed-2019-11-6.pdf . 

Nota: En caso de que la actividad se entregue en la semana posterior a la fecha establecida, se considera extemporánea y se evaluará con 
una calificación máxima de 8.0., después de este tiempo toda actividad que se entregue se evaluará con 5.0 de calificación. 

INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES  

Unidad 1 Actividad 1 Fecha de entrega 24 / Agosto Valor 5% 
 

Elaborar un cuadro sinóptico sobre el tema "Definición del Riesgo Empresarial y Principales Tipos de Riesgo". 
El trabajo deberá incluir: 
 

a) Concepto de riesgo empresarial, Características del riesgo, Objetivos de la gestión de riesgos.  

b) Clasificación de los riesgos empresariales:  
o Riesgos financieros, Riesgos operativos.  
o Riesgos estratégicos, Riesgos legales.  
o Riesgos tecnológicos, Riesgos reputacionales.  

 

c) Ejemplos de cada tipo de riesgo. 
 

Elabora tu actividad en un procesador de datos e integra una conclusión, cuida la ortografía. Utiliza fuente Arial 12 a espacios 
1.5. Incorpora las fuentes consultadas con citación estilo APA y súbela a la sección de tareas de la plataforma.  
 

Nota: es importante te apegues a lo que establece la rúbrica. 
 

Unidad 1 Actividad 2 Fecha de entrega 01 / Septiembre Valor 5% 

https://www.revista.unam.mx/wp-content/uploads/3_Normas-APA-7-ed-2019-11-6.pdf
https://www.revista.unam.mx/wp-content/uploads/3_Normas-APA-7-ed-2019-11-6.pdf


 

 

 

a) Realiza una investigación sobre el tema "COSO III" y desarrolle los siguientes puntos: ¿Qué es COSO III? ¿Cuál es su 
objetivo? Explique los cinco componentes de COSO III ambiente de control, evaluación de riesgos, actividades de control, 
Información y comunicación; y actividades de monitoreo. Explique la importancia de COSO III en la auditoría y Mencione 
tres beneficios que aporta a las organizaciones. 
 
 

b) Con la información que ya obtuviste del Coso III. Realiza un caso práctico de una empresa ficticia (agregar los datos 
generales de la empresa) en donde menciones de dicho caso, tres riesgos financieros, 3 debilidades sobre el ambiente 
de control, Que mecanismos de monitoreo recomendarías para verificar que los controles funcionen adecuadamente y 
finalmente, Cómo evaluaría los riesgos de acuerdo a su impacto (alto medio y bajo) justifique su respuesta. 

 

Elabora tu actividad en un procesador de datos e integra una conclusión, cuida la ortografía. Utiliza fuente Arial 12 a espacios 
1.5. Incorpora las fuentes consultadas con citación estilo APA y súbela a la sección de tareas de la plataforma.  
 

Nota: es importante te apegues a lo que establece la rúbrica. 
 

Unidad 2 Actividad 1 Fecha de entrega 09 / Septiembre Valor 5% 

 
a) Realiza un análisis con detalle de los conceptos fundamentales de la de la evaluación de riesgos dentro del modelo 

COSO III, resaltando su impacto en la gestión empresarial y en los procesos de auditoría, su trabajo deberá incluir 
Introducción al COSO III, Evaluación de riesgos, proceso de evaluación de riesgos, incluya un ejemplo sencillo donde 
incluya un riesgo, su impacto y el control para mitigarlo y como último punto beneficios de la evaluación de riesgos. 
 
 

b) Posteriormente, representa de manera visual (infografía creativa y profesional) de todo el análisis que realizaste. 
 
 

Elabora tu actividad en un procesador de datos y en una infografía, integra una conclusión, cuida la ortografía. Utiliza fuente 
Arial 12 a espacios 1.5. Incorpora las fuentes consultadas con citación estilo APA y súbela a la sección de tareas de la 
plataforma.  
 
Nota: es importante te apegues a lo que establece la rúbrica. 
 

Unidad 3 Actividad 1 Fecha de entrega 17 / Septiembre Valor 5% 



 

 

 
Realiza un caso práctico de una empresa (debes incluir los generales de la empresa) en la cual debes analizar la importancia 
de la calificación y evaluación de riesgos utilizando la aplicación de la herramienta FODA identificando los factores internos y 
externos que pueden influir en la gestión de una empresa para gestionar de manera adecuada sus riesgos y alcanzar sus 
objetivos. Así mismo, que controles recomendarías implementar y como es que contribuye una adecuada evaluación de riesgos 
al cumplimiento de los objetivos organizacionales. 
 
 

Elabora tu actividad en un procesador de datos e integra una conclusión, cuida la ortografía. Utiliza fuente Arial 12 a espacios 
1.5. Incorpora las fuentes consultadas con citación estilo APA y súbela a la sección de tareas de la plataforma.  
 
Nota: es importante te apegues a lo que establece la rúbrica. 
 
 
 
 

Unidad 4 Actividad 1 Fecha de entrega 25 / Septiembre Valor 5% 
 

En México, la contratación de seguros es menor que en muchos países desarrollados. Una gran parte de la población no cuenta 
con mecanismos de protección financiera ante accidentes, enfermedades o pérdidas patrimoniales. Esta situación también 
afecta a las empresas, ya que enfrentan diversos riesgos que pueden comprometer su operación. Por ello, los seguros son 
herramientas que permiten transferir riesgos a una aseguradora, brindando respaldo económico y contribuyendo a la estabilidad 
financiera de las organizaciones. 
 

Derivado de lo anterior realiza una investigación indicando: 
 

1. ¿Por qué los seguros son una herramienta de gestión de riesgos para las empresas? 
2. ¿Qué tipos de seguros son los más recomendables para una pequeña o mediana empresa? 
3. ¿Por qué es importante el seguro en la protección del capital humano de una organización? 
4. Factores que afectan la contratación del seguro 
5. Tipos de seguro, coberturas y función 
6. Principios básicos del seguro 
7. ¿Cuáles son las obligaciones del asegurado en el contrato del seguro? 
8. ¿Qué es la renovación automática en los contratos de seguro y en que tipos de pólizas es común?   

 



 

 

Posteriormente deberás realizar una exposición de manera presencial a tu asesor de aproximadamente 15 minutos, en caso de 
no poder asistir, prepara un vídeo con la misma duración y súbelo a la plataforma para su evaluación. Tu presentación en video 
(debes estar visible) la puedes realizar en Power Point, Slides o Prezzi. 
 

 Nota: la presentación no se debe leer, solo debe ser de apoyo para que con tus palabras la expliques 
 
 

Unidad 4 Actividad 2 Fecha de entrega 02 / Octubre Valor 5% 

Realiza un caso práctico donde selecciones una empresa real o ficticia (incluye los generales) y diseña su Balance Scorecard, 
donde debes incluir su Misión, Visión, Objetivos, KPI´s (indicadores estratégicos) y metas. También debes incluir al menos tres 
objetivos de cada una de las perspectivas de procesos internos, proveedores, clientes, procesos internos y recursos humanos 
y explica como cada objetivo contribuye al logro de la estrategia empresarial. 

 

Elabora tu actividad en un procesador de datos e integra una conclusión, cuida la ortografía. Utiliza fuente Arial 12 a espacios 
1.5. Incorpora las fuentes consultadas con citación estilo APA y súbela a la sección de tareas de la plataforma.  
 

Nota: es importante te apegues a lo que establece la rúbrica. 

Unidad 5 Actividad 1 (Colaborativa) Fecha de entrega 09 / 0ctubre Valor 5% 
 

Ver el documental Inside Job, la cual expone que la crisis financiera de 2008 no fue un accidente, fue el resultado de decisiones 
conscientes, conflicto de interés y corrupción del sistema financiero y político. Acto seguido, explica lo siguiente: 

1. ¿Cuáles fueron los principales riesgos financieros que se presentaron? 
2. ¿Qué señales de alerta fueron ignoradas antes de que ocurriera la crisis? 
3. ¿cómo afectó la falta de evaluación de los riesgos a la economía mundial? 
4. ¿Qué evidencias muestra el documental sobre la falta de monitoreo de riesgos? 
5. ¿Qué indicadores de alerta recomendarías para para prevenir la crisis? 
6. ¿Qué figuras eran los responsables de implementar y supervisar los riesgos financieros? 
7. ¿Qué componentes del COSO III fueron deficientes? 
8. ¿Cuál fue el papel de la alta dirección ante esta situación? 
9. ¿Para ti quiénes fueron los que tuvieron la mayor responsabilidad y por qué? 
10.  Menciona cinco riesgos detectados, cinco fallas de monitoreo y cinco de control interno. 

  

Justifica ampliamente cada una de tus respuestas 
 



 

 

Posteriormente, en el foro comparte tu análisis y debes dar comentarios de por lo menos a dos trabajos de tus compañeros (no 
menos de 250 palabras) de manera respetuosa. 
 

Elabora tu actividad en un procesador de datos e integra una conclusión, cuida la ortografía. Utiliza fuente Arial 12 a espacios 
1.5. Incorpora las fuentes consultadas con citación estilo APA y súbela a la sección de tareas de la plataforma.  
 

Nota: es importante te apegues a lo que establece la rúbrica. 
 
 

Unidad 6 Actividad 1 (Colaborativa) Fecha de entrega 16 / Octubre Valor 5% 
 

Ver la película La gran Apuesta (The Big Short) basada en el colapso financiero de 2008, posteriormente da respuesta a las 
siguientes interrogantes: 

1. ¿Qué riesgos laborales identificaste en la película? 
2. ¿Qué valores organizacionales estuvieron ausentes? 
3. ¿Cómo afectó la falta de controles operativos? 
4. ¿Qué actividades de control se debieron implementar? 
5. ¿Cómo hubiera ayudado el COSO III a minimizar los riesgos? 
6. ¿Qué controles hubieras implementarías para evitar un fraude financiero y por qué? 
7. ¿En qué áreas hubieras sugerido tener una revisión inmediata y por qué? 
8. ¿Qué riesgos se pueden presentar si no se cuenta con una adecuada selección del talento humano? 
9. ¿Qué problemas se pueden presentar en la organización si no se cuentan con una adecuada implementación de políticas 

y procedimientos? 
10. ¿Qué indicadores utilizarías para monitorear los riesgos operativos? 
11.  ¿Cómo contribuyen las auditorías internas a la identificación de riesgos en las diferentes áreas? 

 

Posteriormente, en el foro comparte tu análisis y debes dar comentarios de por lo menos a dos trabajos de tus compañeros (no 
menos de 250 palabras) de manera respetuosa. 
 

Elabora tu actividad en un procesador de datos e integra una conclusión, cuida la ortografía. Utiliza fuente Arial 12 a espacios 
1.5. Incorpora las fuentes consultadas con citación estilo APA y súbela a la sección de tareas de la plataforma.  
 

Nota: es importante te apegues a lo que establece la rúbrica. 
 
 

Unidad 7 Actividad 1 Fecha de entrega 23 / Octubre  Valor 5% 



 

 

 
De una empresa real o ficticia (debes incluir los datos de la empresa) diseña un manual de cumplimiento, en el cual consideres 
los siguiente: 
 

1. Objetivos. 
2. Políticas. 
3. Responsables 
4. Marco Normativo 
5. Indicadores de cumplimiento 
6. Plan de acción y mejora continua 
7. Sanciones por incumplimiento 

 
Elabora tu actividad en un procesador de datos e integra una conclusión, cuida la ortografía. Utiliza fuente Arial 12 a espacios 
1.5. Incorpora las fuentes consultadas con citación estilo APA y súbela a la sección de tareas de la plataforma.  
 
Nota: es Importante te apegues a lo que establece la rúbrica. 
 
 

Unidad 7 Actividad 2 Fecha de entrega 06 / Noviembre Valor 5% 

Tu como auditor y socio de un despacho de consultoría, una empresa de renombre está interesada en contratar tus servicios 
para realizar una auditoría y te está solicitando un informe donde se exponga como se realizaría la planeación de la auditoría 
de cumplimiento. Por lo anterior, debes realizar un informe con la siguiente información: 

 

1. Antecedentes y generales de la empresa (puedes tomar como ejemplo una empresa real o ficticia) 
2. Objetivos y Alcance de la auditoría 
3. Normatividad aplicable 
4. Riesgos de incumplimiento identificados 
5. Recursos necesarios (actividades que realizaría cada recurso) 
6. Realizar un cronograma de actividades 
7. Áreas que se van a revisar 

 



 

 

Elabora tu actividad en un procesador de datos e integra una conclusión, cuida la ortografía. Utiliza fuente Arial 12 a espacios 
1.5. Incorpora las fuentes consultadas con citación estilo APA y súbela a la sección de tareas de la plataforma.  
 

Nota: es Importante te apegues a lo que establece la rúbrica. 
 

Unidad 8 Actividad 1 Fecha de entrega 13 / Noviembre Valor 5% 
 

Crea una infografía educativa, en la cual expliques lo siguiente: 
 

1. Qué es una matriz de riesgos. 
2. Cuáles son sus componentes principales. 
3. Menciona los criterios de probabilidad e impacto 
4. Proceso para identificar riesgos en una organización. 
5. Incluye ejemplos de riesgos operativos, financieros, tecnológicos y de seguridad laboral.  
6. Utiliza un diseño moderno y colores corporativos. 

 

Justifica ampliamente cada una de tus respuestas 
 

Elabora tu actividad en un procesador de datos e integra una conclusión, cuida la ortografía. Utiliza fuente Arial 12 a espacios 
1.5. Incorpora las fuentes consultadas con citación estilo APA y súbela a la sección de tareas de la plataforma.  
 

Nota: es Importante te apegues a lo que establece la rúbrica. 
 

Unidad 8 Actividad 2 Fecha de entrega 20 / Noviembre Valor 5% 

Debes investigar un caso de crisis real de una empresa (fraudes, problemas reputacionales, ciberataques, entre otros), una 
vez identificado el caso, debes presentar la problemática y dar respuesta a las siguientes preguntas:   

 

1. ¿Cuál fue el origen de la crisis? 
2. ¿Qué controles internos fallaron? 
3. ¿Cómo reaccionó la alta dirección? 
4. ¿cómo hubieras actuado si fueras el o la CEO? 
5. ¿Cómo comunicarías la crisis a los empleados, clientes y proveedores?  

 



 

 

Elabora tu actividad en un procesador de datos e integra una conclusión, cuida la ortografía. Utiliza fuente Arial 12 a espacios 
1.5. Incorpora las fuentes consultadas con citación estilo APA y súbela a la sección de tareas de la plataforma.  
 

Nota: es Importante te apegues a lo que establece la rúbrica. 
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EXÁMENES 

De acuerdo con la metodología de operación del Plan de Estudios, deberás presentar dos exámenes parciales durante el 
semestre. Consulta el calendario de aplicación. 

 
● Exámenes Parciales:  

 

PARCIAL  UNIDADES  
(que lo integran) 

VALOR 
(núm. enteros) 

FECHA DE APLICACIÓN  

1ro. 1 a 4 20 % 12 al 17 de Octubre 

2do.  5 a 8 20% Del 23 al 28 de Noviembre 

 

● Global. Examen único 

Valor  Requisitos Aplicación de global 

100% Ninguno Del 05  y del 07 al 11 de Diciembre de 2026 

 
 

PORCENTAJES Y ESCALA DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 



 

 

Concepto Porcentajes 

Actividades de aprendizaje 50 % 

Actividades colaborativas 10 % 

Exámenes parciales 40 % 

Otro 0 % 

Total  100 % 

● Escala de evaluación: 

Rango Calificación 

1.00 a 5.99 5 

6.00 a 6.49 6 

6.50 a 7.49 7 

7.50a 8.49 8 

8.50 a 9.49  9 

9.50 a 10.00 10 
 

FUNCIONES DEL ASESOR  

Para apoyar tu proceso de aprendizaje autónomo, el asesor tiene las siguientes funciones: 

1. Apoyar y guiar en la resolución de dudas y desarrollo de actividades; a través de los canales de comunicación 
oficiales.  

2. Calificar y retroalimentar las actividades en plataforma educativa en un lapso no mayor a ocho días hábiles 
después de la fecha de entrega establecida en el calendario. 

3. Recomendar recursos didácticos para ampliar tu conocimiento. No es su obligación facilitarte: copias, libros, 
archivos digitales o proporcionarte ligas directas de la BIDI. 

4. Enviar las calificaciones al finalizar el semestre de manera personalizada por correo electrónico. 

DATOS DEL ASESOR O GRUPO DE ASESORES  



 

 

Grupo Nombre del docente Correo electrónico 

9521 José Pablo Licea Barrón pablolicea@yahoo.com.mx 

 

Enseñar no es transferir conocimiento, sino crear las posibilidades para su propia producción o construcción. 
Paulo Freir 


